Zarzgdzenie T 4

Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
znak ;.60 0. 0070, 1. {016

z dnia . X stycznia 2016 r.

W sprawie:
(1) kot emerytéw i rencistow w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe (dalej takze :
Lasy Panstwowe lub LP),
(2) odpowiednio potwierdzenia, utworzenia lub reaktywacji, zmiany formuty lub/oraz formy
funkcjonowania zespotéw doradczo — pomocniczych Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych . Forum Lesno — Samorzgdowego, Zespotu Duszpasterskiego, Lesnej Komisji
Kombatanckiej, Bractwa Lesnego, Komisji Lesno — Drzewnej, Komisji Wspdlnej Lasow
Panstwowych i organizacji dzialajgcych na rzecz przedsigbiorcow lesnych, Statego Zespotu ds.
inwentaryzacji leSnego bogactwa przyrodniczego, Statego Zespolu ds. gromadzenia na skalg
masowgq spostrzezen i materiatu doswiadczalnego na potrzeby rozwoju lesnictwa, statego zespotu
towieckiego, Rady Konsultacyjnej przy Dyrektorze Generalnym Laséw Panstwowych, Forum
Ekologicznego oraz
(3) zasad, regul i sposobu dziatania tych zespotéw
Na podstawie art. 33 ust.1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach ' w zwigzku z § 6. Statutu
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe’ —w wykonaniu zadan Dyrektora Generalnego
Laséw Panstwowych, wynikajgcych z: (1) realizacji jego uprawnienia okreslonego m.in. w 10.° ww.
statutu, a takze z (2) wypelniania obowigzkoéw, o ktérych mowaw § 8 ust.2 pkt. 6 * oraz w § 13. ust. I’
tegoz statutu, jak rowniez z (3) wypelniania obowigzkow odnoszqcych si¢ w catoksztalcie przepisow
Kodeksu pracy do emerytow i rencistow,
majqgc przy tym na wzgledzie okolicznosc, ze
ksztaltowanie odpowiednich postaw etyczno — moralnych kadry pracowniczej zatrudnionej w Lasach
Panstwowych, niewladcze ksztaltowanie otoczenia, w tym otoczenia kooperacyjnego, LP, dokumentowanie
oraz krzewienie wiedzy historycznej w zakresie leSnictwa, w tym wiedzy najnowszej, jak rowniez doprowadzanie
do doskonalenia funkcjonalnego Lasow Panstwowych stanowig kluczowe przejawy tzw. migkkiej dziatalnosci
rozwojowej w Lasach Panstwowych —

- postanawia si¢, co nast¢puje

Rozdziat 1:
Kota emerytow i rencistdéw w Lasach Panstwowych

§1.

1. W Dyrekeji Generalnej Lasow Panstwowych (dalej: DGLP) tworzy si¢ koto emerytéw i
rencistow, bedgce zespolem doradczo — pomocniczym Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych, zwane dalej kotem przy DGLP.

" Art. 33. 1. ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r o lasach (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz.2100) stanowi, ze ,,Lasami
Pafistwowymi kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektoréw regionalnych dyrekcji Lasow
Panstwowych”.

2 Statut Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Pafistwowe zostal nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18. maja 1994 r; w § 6. Statut Lasow
Panstwowych stanowi, ze w wykonaniu zadan okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy
wykonawcze do ustawy, a takze innych przepiséw prawnych Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia i decyzje
obowiazujgce w Lasach Panstwowych

3 Przepis § 10 Statutu Lasow Pafistwowych stanowi, ze Dyrektor Generalny moze powolywac inne, state lub
dorazne, zespoty doradcze dla okreslonych spraw i probleméw z zakresu dziatalnosci Lasow Pafistwowych oraz
okresla¢ zasady i tryb dziatania takich zespotow.

4 Powotany przepis stanowi, ze Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych inicjuje i koordynuje dziatania w
zakresie podwyzszania kwalifikacji pracownikéw Laséw Panstwowych,

5> Powotany przepis stanowi, ze organizacj¢ Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych ustala regulamin nadany
przez Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych .



2. Cztonkostwo w kole przy DGLP ma charakter dobrowolny i dozywotny, cho¢ moze usta¢
w drodze consensusu.

3. Dyrektor Generalny Laséow Panstwowych zaprasza kazdego pracownika DGLP,
odchodzacego na emeryture lub rentg, do udzialu w pracach kota przy DGLP. Do bytych
pracownikéw DGLP oraz bytych pracownikéw Naczelnego Zarzadu Laséw Panstwowych
(dalej: NZLP) postanowienie zdania poprzedzajgcego stosuje si¢ odpowiednio. Przyjecie
zaproszenia do pracy w kole przy DGLP oznacza nawigzanie stosunku organizacyjno —
prawnego miedzy DGLP, reprezentowang przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych, a czlonkiem kota przy DGLP. Ze stosunkiem tym nie wigze si¢
wynagrodzenie, z zastrzezeniem § 7.

4, Czlonkowie kota przy DGLP statuujg si¢ wedlug wlasnego uznania poprzez utarcie w tym
zakresie zwyczaju, bez obowigzku formalizowania tego aktu, z tym Zze do Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych, na r¢ce kierownika komorki organizacyjnej wiasciwej
w DGLP do spraw pracowniczych, powinna zosta¢ przekazana informacja co do cztonka
kota przy DGLP pehigcego funkcje organizacyjno — koordynacyjng oraz informacja o
kazdej zmianie osoby petnigcej t¢ funkcje.

§2.

1. Podstawowym celem funkcjonowania kota przy DGLP jest dokonywanie werbalnych lub
pisemnych ocen biegu spraw w Lasach Panstwowych na kazdy temat, zwigzany z tym
podmiotem, z perspektywy oséb juz nieaktywnych zawodowo, w tym w szczegdlnosci
ocen odnoszacych sie do obowigzkéw, spoczywajacych w swietle obowigzujacych
przepiséw prawnych na DGLP jako bylym pracodawcy.

2. Koto przy DGLP moze rowniez formutowaé postulaty pod adresem Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych, udziela¢ porad i opinii Dyrektorowi Generalnemu
Lasow Panstwowych, a takze na wniosek Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
zajmowac stanowisko w réznych sprawach, dotyczacych LP.

§ 3.

1. Koto przy DGLP dziata w formie spotkan czlonkow w siedzibie DGLP oraz w formie
aktywnos$ci poza tymi spotkaniami, w tym z wykorzystaniem specjalnie utworzonego na
te potrzeby portalu intranetowego.

2. Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych lub osoba przez niego wyznaczona spotyka sie
okresowo z cztonkami kota w celu wystuchania formutowanych przez nich ocen, porad
opinii i postulatéw.

§ 4.

1. Funkcjonowanie kota przy DGLP w celu, o ktorym mowa w § 2., pozostaje w
zintegrowaniu poziomym z wywiazywaniem si¢ DGLP z obowigzku prawnego nalezyte]
troski, opieki i pomocy udzielanej emerytom i rencistom.

2. Obowigzek, o ktdrym mowa w ust.1, jest realizowany niezaleznie od innych form pomocy
udzielanej byltym pracownikom DGLP , w tym nienalezacym do kota przy DGLP.

§ 5.

Zapewnienie nalezytego dziatania kota DGLP stanowi obowiazek komorki organizacyjnej
DGLP wlasciwej do spraw pracowniczych oraz komorki organizacyjnej DGLP wilasciwej do
spraw logistycznych — odpowiednio.



§ 6.

Wyniki dzialania kota przy DGLP stanowig przejaw tzw. migkkiej dziatalnoscei
rozwojowe]j w zakresie doskonalenia funkcjonalnosci Lasow Pafstwowych.

Sprawowanie opieki oraz udzielanie pomocy bytym pracownikom DGLP lub NZLP,
bedgcym emerytami lub rencistami jest rowniez przejawem tzw. miekkiej dziatalnosci
rozwojowej w LP, jednak w zakresie ksztaltowania szeroko rozumianego otoczenia
kooperacyjnego LP.

§7.

. Za szczegoOlny wkiad pracy na rzecz Lasow Panstwowych cztonkowie kota przy DGLP

mogg otrzymywac gratyfikacje finansowe na podstawie odrgbnej umowy.

Zastepca Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych ds. gospodarki finansowej i
gospodarowania zasobami majgtkowymi oraz Gléwny Ksiegowy Lasow Panstwowych, w
terminie dwdch tygodni od daty wejscie w zycie niniejszego zarzadzenia opracujg projekt
uyjmowania w ewidencji ksiggowej kosztow funkcjonowania kota przy DGLP oraz
kosztow opieki i pomocy na rzecz emerytow i rencistow, bedgcych bytymi pracownikami
Dyrekeji Generalnej Laséw Panstwowych lub NZLP:

1) uwzgledniajgc mozliwosé wykorzystywania do tego $rodkéw, zwiazanych z

zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych,

2) wykorzystujgc opracowanie analityczne Osrodka Rozwojowo — Wdrozeniowego
Lasow Panstwowych na ten temat, ktore zostanie przekazane w trybie operacyjnym.
Postanowienie zdania poprzedzajacego nalezy traktowaé lacznie z postanowieniem,

zawartym w § 112 ust.2.

§ 8.

Dyrektorow regionalnych dyrekcji Lasow Panstwowych, nadlesniczych oraz dyrektorow
zakladéw Lasow Panstwowych zobowigzuje sie¢ do rozwazenia mozliwosci powolania, z
uwzglednieniem postanowien § 1-7, kot emerytoéw i rencistow przy kierowanych przez nich
jednostkach organizacyjnych LP.

1.

Rozdziat 2:
Forum Les$no — Samorzadowe

§ 9.

Na mocy niniejszego zarzadzenia reaktywuje si¢ Forum Le$no — Samorzadowe jako
zespot doradezo - pomocniczy Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych, zwany dalej
Forum Samorzadowym.

Dziatalno$¢ Forum Samorzgdowego powinna stuzy¢:

1) zapewnieniu powigzania dziatalnosci lesnej z gospodarka narodowg * m.in. poprzez:

a) pozyskiwanie od o0sob, bedacych cztonkami Forum, wiedzy na temat
oczekiwanych kierunkéw dzialania Laséw Panstwowych, utrwalonych w
samorzgdowych dokumentach planistycznych — takich, jak: strategie
samorzadowe, samorzadowe programy oraz wieloletnie plany dziatania, projekty
wspotfinansowane ze srodkow budzetu UE



b) pozyskiwanie od cztonkow Forum postulatéw w sprawie oczekiwanego dziatania
LP oraz przedsiewzie¢ samorzadowych do zrealizowania z udzialem Lasow
Panstwowych,

¢) pobieranie od cztonkéw Forum opinii o planowanych (projektowanych) przez
Lasy Panstwowe przedsigwzigciach lesno — samorzadowych -

- w celu wykorzystywania uzyskanych w ten sposéb informacji w szczegélnosci przy
urzadzaniu lasu oraz przy programowaniu i wieloletnim planowaniu dziatalnosci
lesne;;

2) uzyskiwaniu, w tym przy uzyciu ankietyzacji oraz w trybie sondazowym, opinii
kwalifikowanej w sprawach, dotyczacych :

a) projektow dokumentéw programowo — strategicznych, dotyczacych lesnictwa,

b) projektow aktow prawnych, dotyczgcych lesnictwa,

¢) oceny poszczegdlnych systemow funkcjonalnych w Lasach Panstwowych, w tym
ich projektow;

3) zasilaniu systemu informacyjnego Lasoéw Panstwowych w opinie, porady, oceny oraz
wszelkie informacje na potrzeby dziatalnosci lesnej i dziatalnosci z nig zwigzanej,
jezeli sg one dostgpne z poziomu samorzadowego.

Dziatalno$é Forum stanowi przejaw tzw. miekkiej dziatalnosci rozwojowej w Lasach

Panstwowych w zakresie podnoszenia funkcjonalnosci LP oraz ksztaltowania otoczenia

kooperacyjnego Laséw Panstwowych. Cze$¢ dziatalno$ci Forum stuzy wspomaganiu

przez Lasy Panstwowe wypelniania obowiazkéw ciazacych na administracji publicznej

(ocena aktow prawnych oraz gromadzenie wiedzy potrzebnej do nalezytego

funkcjonowania panstwa).

§ 10.

Sposob wylaniania cztonkéw Forum, ustawania cztonkostwa w Forum, oraz zasady dziatania
Forum reguluje Regulamin Forum, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

1.

Rozdziat 3
Zespot Duszpasterski

§11.

Majac na wzgledzie okoliczno$¢, ze: (1) w my$l identyfikacji, zawartej w preambule do
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, nasza kultura jest zakorzeniona w chrzescijanskim
dziedzictwie Narodu i ogdlnoludzkich wartosciach, (2) nalezy zapewni¢ zgodnos¢
funkcjonowania 0sob stanu duchownego oddelegowanych w wykonaniu przepisow prawa
kanonicznego Kos$ciota Rzymskokatolickiego oraz odpowiadajgcego mu prawa
obowigzujgcego w innych kosciotach i zwigzkach wyznaniowych z pafistwowym
porzadkiem prawnym - na mocy niniejszego zarzadzenia tworzy si¢ zesp6t doradczo —
pomocniczy Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych ds. ksztaltowania, z
uwzglednieniem wyzej wymienionego zakorzenienia, postaw humanistycznych:
1) w spotecznosci lesnej zwigzanej z Lasami Panstwowymi,
oraz
2) w szeroko rozumianym otoczeniu kooperacyjnym Lasow Pafistwowych —
- zwany dalej Zespotem Duszpasterskim.
Zespot Duszpasterski jest strukturg bazujaca na:
1) duszpasterstwie zawodowym powotanym zgodnie z prawem kanonicznym przez
Konferencjg Episkopatu Polski w celu sprawowania opicki duszpasterskiej nad
pracownikami lesnictwa, gospodarki wodne;j i ochrony $rodowiska,



oraz na
2) duszpasterstwach powolanych przez inne koscioly 1 zwigzki wyznaniowe

funkcjonujgce w Polsce.
Czlonkami Zespolu Duszpasterskiego sa, co do zasady, osoby stanu duchownego,
wchodzgce w sktad duszpasterstw, o ktorych mowa w ust.2. pkt. 1 1 2 — jezeli zechca
przyjaé zaproszenie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych do prac w tym zespole,
z zastrzezeniem ust. 4. Skuteczne przyjecie zaproszenia, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, jest réwnoznaczne z uzyskaniem statusu czlonka Duszpasterstwa
Lesnego. Zespdt doradczo — pomocniczy Dyrektora Generalnego skupiajacy osoby
swieckie bedgce uznanymi autorytetami w zakresie etyki zostanie ustanowiony na mocy
odrebnego zarzadzenia Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych.
. Przy konkretyzowaniu czlonkostwa w Zespole Duszpasterskim uwzglednia si¢ m.in.:
1) rozstrzygniecia co do 0sob powotanych do opieki duszpasterskiej nad pracownikami

lesnictwa, gospodarki wodnej oraz ochrony srodowiska na podstawie odpowiednio:

a) prawa kanonicznego Kosciota Rzymskokatolickiego,

oraz
b) przepisow obowigzujgcych w innych kosciotach i zwigzkach wyznaniowych,
a takze

2) zwyczaje, jakie dotychczas uksztaltowaty sie lub aktualnie ksztattujg si¢ w odniesieniu

do personifikowania Zespotu Duszpasterskiego.
. Uzyskiwanie statusu lokalnych duszpasterzy lesnych, o ktorych mowa w § 12., powinno
przebiega¢ odpowiednio do postanowienia ust. 2 - 4 , z zastrzezeniem § 13.

§ 12.

Wyrdznia sig:

1) Krajowego Duszpasterza Lesnikdéw, ktorym, po przyjeciu zaproszenia, o ktdrym
mowa w § 11, staje si¢ Delegat Konferencji Episkopatu Polski ds. Duszpasterstwa
Pracownikéw Lesnictwa, Gospodarki Wodnej i Ochrony Srodowiska;

2) Honorowych Duszpasterzy Lesnikdw, ktorymi, po przyjeciu zaproszenia, o ktorym
mowa w § 11, stajg si¢ Krajowi Duszpasterze Lesnikow po zakonczeniu przez nich
swojej misji jako delegatow Konferencji Episkopatu Polski;

3) Duszpasterza Lesnikow Koordynujgcego, o ktérym mowa w § 16 ust.3 pkt.1, zwanego
dalej Generalnym Koordynatorem,;

4) duszpasterzy ds. wyodrgbnionych zgrupowan pracownikow w Lasach Panstwowych,
w tym w szczegolnosci:

a) Duszpasterza Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych, o ktorym mowa w § 16
ust.3 pkt,2;
b) Duszpasterza Strazy Lesnej, o ktorym mowa w § 16 ust.3 pkt,3;

5) regionalnych duszpasterzy lesnikow, o ktorych mowa w § 16 ust.3 pkt,4;

6) lokalnych duszpasterzy lesnikéw, o ktérych mowa w § 16 ust.3 pkt.S.

W zasiegu jednej regionalnej dyrekcji Lasow Panstwowych moze dziataé jeden lub

wicksza liczba regionalnych duszpasterzy lesnikow, zwlaszcza wowcezas, gdy uzasadnia to

zasieg terytorialny tej dyrekeji lub/oraz diecezji, a takze specyfika kulturowa w zasiggu
terytorialnym danej regionalnej dyrekcji Laséw Panstwowych.

. Ta sama osoba moze w Zespole Duszpasterskim Iaczy¢ funkcje duszpasterzy, o ktorych

mowa w pkt. 3, 4 i 5 — stosownie do rozstrzygniec i zwyczajow, o ktérych mowa § 11.

ust. 4.



§ 13.

. Ustanawianie lokalnych duszpasterzy lesnikow pozostawia si¢ wytacznej inicjatywie
nadles$niczych oraz dyrektordw zaktadéw Lasdéw Panstwowych.
. Na mocy niniejszego zarzadzenia przyjmuje sie, ze przy stanowieniu lokalnych
duszpasterzy lesnikow nadlesniczowie oraz dyrektorzy zaktadow LP dziatajg w imieniu
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych.
. Nadlesniczowie oraz dyrektorzy, o ktorych mowa w ust.1:
1) doprowadzajg, majac na wzgledzie postanowienia § 11 ust. 2 i 4, do wskazania os6b
do petnienia funkcji lokalnego duszpasterza lesnikow,
a nastepnie
2) imieniem Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych wreczajg kandydatom na
lokalnych duszpasterzy lesnikéw zaproszenie do prac w Zespole Duszpasterskim,
po czym
3) zawiadamiajg z zachowaniem drogi stuzbowej Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych o ustanowieniu i obsadzie lokalnych duszpasterzy lesnikow.
. Informacja o lokalnych duszpasterzach lesnikow jest przekazywana przez Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych Duszpasterzowi Lesnikéw Koordynujacemu.

§ 14.

Celem funkcjonowania Zespotu Duszpasterskiego jest przyczynianie si¢ do:
1) ksztattowania, z uwzglednieniem ust.2., przez czlonkéw Zespotu Duszpasterskiego
pozadanych postaw etyczno — moralnych oraz integrowania:
a) kadry pracowniczej zatrudnionej w Lasach Panstwowych,
a takze
b) o0so6b funkcjonujgcych w otoczeniu, w tym otoczeniu kooperacyjnym, Lasow
Panstwowych;
2) wypehiania przez Lasy Panstwowe obowiazku wspomagania administracji publicznej
w realizacji jej zadan - z wykorzystaniem do tego funkcji jednego z duszpasterzy.
. Zaktada si¢, ze osigganie celu, o ktorym mowa w ust.1, bedzie nastgpowaé w ramach
konkretyzacji zadan duszpasterskich, cigzgcych na czitonkach Zespotu Duszpasterskiego
(osobach stanu duchownego) m.in. z mocy prawa kanonicznego. Realizowanie tych
zadan poprzez dziatanie w Zespole Duszpasterskim nie zamyka moznosci ich
wykonywania poza tym zespolem.

§ 15.

Ustalenie struktury organizacyjnej i zwigzanych z tym wewnetrznych zasad kierowania
Zespotu Duszpasterskiego pozostawia si¢ jego czlonkom, przy czym zaklada sie, ze
Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych bedzie informowany o rozstrzygnigciach w tym
zakresie.
Oczekuje sig, ze cel, o ktérym mowa w § 14. pkt. 1, bedzie osiggany poprzez:
1) samoksztalcenie cztonkéw Zespolu Duszpasterskiego, w tym przybierajace postaé
spotkan szkoleniowych organizowanych przez LP;
2) krzewienie wiedzy, w tym z uzyciem metod postugi duchowe;j:
a) o lesnictwie w ogole,
b) o gospodarce lesnej jako dzialalnosci réwnowazacej interes wszelkiego
stworzenia,
¢) o szeroko rozumianym otoczeniu le$nictwa,



4)

5)

6)

7

8)

we wszystkich kregach osob i srodowiskach, podlegajacych oddziatywaniu cztonkow
Zespohu Duszpasterskiego;
3) dziatalno$¢ cztonkoéw Zespotu Duszpasterskiego:
a) wykladowa i referatowa,
b) publicystyczng, w tym na tamach prasy lesnej,
¢) medialng, w tym w ramach internetowe;j telewizji lesnej,
d) mediacyjna,
€) motywacyjng i mobilizacyjng oraz w zakresie wsparcia duchowego,
f) w zakresie operacyjnych opinii, porad, wskazdéwek, wnioskow i postulatow, z
inicjatywy wilasnej lub na wniosek zainteresowanych ich uzyskaniem,
adresowang do pracownikow zatrudnionych w Lasach Panstwowych oraz osob
funkcjonujacych w otoczeniu Lasow Panstwowych, z uwzglgdnieniem w ramach tych
dziatan nauki spotecznej odpowiednio Kosciota Rzymskokatolickiego oraz innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych reprezentowanych w Zespole Duszpasterskim, a
takze dorobku etyki w ogole - w takim zakresie, w jakim nauka ta i ten dorobek ma
charakter uniwersalny lub/oraz wigze si¢ lub moze by¢ odniesiony do: dziatalnosci
lesnej, dziatalnosci na rzecz lesnictwa oraz do dziatalnosci kooperacyjnie lub choéby
funkcjonalnie powigzanej z lesnictwem;
formutowanic przez Zesp6l Duszpasterski aktow oddziatywania niewladczego,
przybierajacych forme przestan oraz or¢dzi;
inaugurowanie przez czlonkéw Zespotu Duszpasterskiego narad, spotkan itp. imprez z
udziatem lesnikow i o0sob funkcjonujagcych w otoczeniu Lasow Panstwowych - z
uwzglednieniem uksztaltowanej w tym zakresie tradycji i utrwalonych zwyczajow;
uwzglednianie tematyki lesnictwa oraz otoczenia lesnictwa w postudze duchowej,
zwlaszcza wowczas, gdy jest ona sprawowana bezposrednio w odniesieniu do lesnikow
oraz 0sOb funkcjonujgcych w otoczeniu lesnictwa;
sprawowanie opieki duszpasterskiej nad pracownikami zatrudnionymi w Lasach
Panstwowych w okresie poza bezposrednim $wiadczeniem przez nich pracy na rzecz
jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych, w tym zwlaszcza w czasie wyjazdow
pielgrzymkowych w Polsce oraz poza granice kraju;
inne dzialania przyczyniajace si¢ do ksztaltowania odpowiednich postaw etyczno —
moralnych, o ktérych mowa w § 14 pkt. 1.

§ 16.

Sugeruje sie, aby co najmniej roku odbywato si¢ pod przewodnictwem Krajowego

Duszpasterza Le$nikéw posiedzenie plenarne Zespotu Duszpasterskiego.

Na potrzeby Zespotu Duszpasterskiego tworzy si¢ w Lasach Panstwowych wyodrebniony

portal intranetowy.

Oczekuje sie, ze w okresie migdzy posiedzeniami plenarnymi:

1) aktywnos¢ Generalnego Koordynatora bedzie polega¢ m.in. na:

a) koordynowaniu dziatan cztonkéw Zespotu Duszpasterskiego,

b) prowadzeniu dokumentacji dziatalnosci Zespotu Duszpasterskiego.

Do objecia funkcji Generalnego Koordynatora zaprasza si¢ osobg, pelnigea w
duszpasterstwie, o ktorym mowa w § 11. ust. 2 pkt. 1, funkcje dziekana,

2) aktywnos$¢ Duszpasterza Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych co do zasady
bedzie sie odnosi¢ si¢ do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych, jego
zastepcOw oraz pracownikow Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych oraz
zakladow Lasow Panstwowych o zasiggu krajowym majacych siedzibe w Warszawie
lub w bliskiej okolicy Warszawy. Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych inspiruje



oraz moze niewladczo inicjowaé dziatania Duszpasterza Dyrekeji Generalnej Laséw
Panstwowych;

3) aktywno$¢ Duszpasterza Strazy Lesnej bedzie si¢ odnosi¢c do pracownikow,
zajmujgcych stanowiska w ramach Strazy Lesnej. Glowny Inspektor Strazy Lesnej
inspiruje oraz moze niewtadczo inicjowac dziatanie Duszpasterza Strazy Le$ne;j;

4) aktywno$¢ regionalnych duszpasterzy lesnikéw co do zasady bgdzie odnosié si¢ do
pracownikow jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych, w tym zaktadow o
zasiggu regionalnym, ktorych siedziby znajdujg si¢ w zasiggu okreslonych
regionalnych dyrekcji Lasow Panstwowych. Whasciwi dyrektorzy regionalnych
dyrekcji Laséw Panstwowych inspirujg i moga niewladczo inicjowaé dziatania
regionalnych duszpasterzy lesnikow;

5) aktywno$¢ lokalnych duszpasterzy lesnikow bedzie stuzy¢ wsparciu dziatan
regionalnych duszpasterzy lesnych przy inspirujacej i niewladczym oddziatywaniu
nadlesniczych oraz dyrektoréw zakladow Laséw Panstwowych o zasiggu
regionalnym.

§17.

W takim zakresie, w jakim bedzie to potrzebne ministrowi wlasciwemu do spraw srodowiska
w wypelnianiu jego obowiazkow, oczekuje sig, ze jeden z duszpasterzy, o ktérych mowa w §
16, bedzie realizowal, z woli tego ministra, dzialania na jego rzecz oraz z jego inspiracji 1
niewladczego inicjowania.

§ 18.

Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, w porozumieniu z Krajowym Duszpasterzem
Lesnym, zwraca si¢ osobiscie do Honorowego Duszpasterza Lesnego o rozwazenie podjgcia
okreslonych dziatan dla dobra polskiego lesnictwa.

§ 19.

1. Od Krajowego Duszpasterza Lesnego oczekuje si¢ przedstawienia raz do roku, w terminie
do konca lutego danego roku planistycznego, ramowego wykazu dzialan Zespolu
Duszpasterskiego na ten rok.

2. Na gruncie uprawnionego obszaru dziatalnosci Lasow Panstwowych — dziatania Zespotu
Duszpasterskiego nalezy identyfikowac¢ jako zintegrowana poziomo:

1) dziatalno$¢ rozwojowa, majaca przede wszystkim za przedmiot:

a) ksztaltowanie jakosci zasobow pracy w Lasach Panstwowych,

b) ksztaltowanie jakosci szeroko rozumianego otoczenia Lasow Panstwowych,
2) dziatalno$¢ w zakresie wspomagania przez Lasy Panstwowe administracji publicznej.

3. Czlonkowie Zespotu Duszpasterskiego dziataja bez wynagrodzenia, chyba ze okreslone
obowigzki natozone na czlonkow zespotu beda wymaga¢ zawarcia z nimi umowy o
dzieto, umowy — zlecenia lub uméw podobnych.

§ 20.

Koszty funkcjonowania Duszpasterstwa Lesnego sa ponoszone przez:

1) Dyrekcje Generalng Laséw Panstwowych w odniesieniu do Krajowego Duszpasterza
Lesnikow, Duszpasterza Lesnikow Koordynujacego, Duszpasterza Dyrekcji Generalnej
Lasow Panstwowych, duszpasterza Strazy Lesnej, posiedzen plenarnych Zespotu



2)

3)

Duszpasterskiego oraz uméw - zlecen, umoéw o dzieto oraz podobnych umoéw,
zawieranych przez Dyrekcje Generalng Lasow Panstwowych z czlonkami Zespotu
Duszpasterskiego;

regionalne dyrekcje Laséw Panstwowych w odniesieniu do regionalnych duszpasterzy
lesnikow;

nadles$nictwa oraz zaktady Laséw Panstwowych w odniesieniu do lokalnych duszpasterzy
lesnikow.

§21.

Biezaca wspotpraca z Zespotem Duszpasterskim stanowi obowigzek Gabinetu Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych.

Rozdziat 4.
Lesna Komisja Kombatancka

§22.

Wykorzystujagc dotychczasowe rozwigzania instytucjonalne w LP, tworzy si¢ Lesng
Komisj¢ Kombatancka, bedaca zespotem doradczo — pomocniczym Dyrektora
Generalnego Lasoéw Panstwowych ds. badania i upamigtniania dziejow lesnictwa oraz z
lesnictwem zwigzanych.

Z mocy niniejszego zarzadzenia obowigzek zajmowania si¢ sprawami Les$nej Komisji
Kombatanckiej spoczywa na Gtéwnym Inspektorze Strazy Lesnej. Obowigzek, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, jest realizowany przy pomocy Gabinetu Dyrektora
Generalnego Lasow Pafistwowych, komoérki organizacyjnej wiasciwej w Dyrekcji
Generalnej Lasow Panstwowych ds. logistyki, a w odniesieniu do kot Le$nej Komisji
Kombatanckiej przy poszczegdlnych regionalnych dyrekcjach Laséw Panstwowych —
przy pomocy dyrektoréow tych dyrekcji.

§ 23.

Celem dziatania Le$nej Komisji Kombatanckiej jest w szezego6lnoscei:

1) ksztaltowaniu kadry pracowniczej w Lasach Panstwowych poprzez poglebianic jej
$wiadomoscei co do cigglosci oraz kontynuowania misji poprzednikow;

2) ksztaltowanie szeroko rozumianego otoczenia kooperacyjnego Laséw Panstwowych
poprzez krzewienie wiedzy o historycznych dokonaniach polskich lesnikow oraz ich
martyrologii.

Osiaganiu celu, o ktorym mowa w ust.1., stuzg m.in. nastgpujgce dziatania Lesnej Komisji

Kombatanckiej:

1) prelekcje i inne wystapienia publiczne cztonkéw Lesnej Komisji Kombatanckiej;

2) poszukiwanie i dokumentowanie $wiadectw materialnych oraz pozyskiwanie i
dokumentowanie $wiadectw uczestnikow lub $wiadkow zdarzen historycznych
dotyczacych lesnictwa oraz z le$nictwem zwigzanych;

3) przygotowywanie publikacji i innych materialéw edukacyjnych.

Dziatanie Les$nej Komisji Kombatanckiej miesci si¢ w ramach tzw. migkkiej dziatalnosci

rOZWOjowej.



§ 24.

. Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych do prac w Leénej Komisji Kombatanckiej

zaprasza m.in.:

1) weterandéw lesnikow lub zwigzanych z leSnictwem (choéby przez wigzy krwi) —
bedacych osobami biorgcymi w trakcie II wojny $wiatowej udzial w walce z
okupantem niemieckim oraz sowieckim, w tym w ramach Polski Podziemne;j;

2) bytych pracownikéw jednostek organizacyjnych wchodzacych w sklad Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, a takze osoby zwigzane z lesnictwem, np.
przez wiezy krwi, jezeli pracownicy ci lub te osoby braty udzial w przeciwstawianiu
sie systemowi komunistycznemu w Polsce, w tym byli dziataczami ruchu spotecznego
»Solidarnosci”.

Kazdy, kto powezmie wiedz¢ o niniejszym zarzadzeniu, ma spoleczny obowigzek

poinformowania Gtéwnego Inspektora Strazy Les$nej o osobach kwalifikujacych sie do

uzyskania statusu cztonka Lesnej Komisji Kombatanckie;.

. Przyjecie zaproszenia Dyrektora Generalnego Lasow Pafnistwowych do udziatu w pracach

Lesnej Komisji Kombatanckiej oznacza uzyskanie statusu jej czlonka oraz nawigzanie

stosunku organizacyjno — prawnego miedzy czlonkiem Le$nej Komisji Kombatanckie]

oraz Dyrekcjg Generalng Lasow Panstwowych. Czlonkostwo w Komicji Kombatanckiej
ma charakter dozywotni. Ustawanie cztonkostwa w Lesnej Komisji Kombatanckiej moze
nastgpowaé w drodze consensusu.

§ 25.

Ustala sie strukture organizacyjng Lesnej Komisji Kombatanckiej stanowigcg przedmiot
zalgcznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

. Funkcjonowanie két Lesnej Komisji Kombatanckiej przy poszczegdlnych regionalnej
dyrekcji Lasoéw Panstwowych ma charakter fakultatywny.

Osoby do wypetniania funkcji Krajowego Komendanta Lesnej Komisji Kombatanckiej,
Generalnego Komendanta Lesnej Komisji Kombatanckiej oraz regionalnych
komendantow Le$nej Komisji Kombatanckiej sg wylaniane w ramach consensusu
cztonkéw. W ramach consensusu cztonkéw sg réwniez wylaniani Honorowi Komendanci
Komisji Kombatanckiej.

O wylonieniach, o ktorych mowa w ust. 3, Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych jest
zawiadamiany w sposob zwyczajowy.

§ 26.

. Lesna Komisja Kombatancka funkcjonuje w formie posiedzent plenarnych, spotkan
regionalnych oraz w trybie korespondencyjnym z wykorzystaniem w tym celu specjalnie
dla niej utworzonego portalu intranetowego.

Podstawg dziatania Lesnej Komisji Kombatanckiej jest roczny plan zadan, opracowywany
w wersji projektowej przez Gléwnego Inspektora Strazy Lesne;.

Co do zasady dziatalno$¢ w Lesnej Komisji Kombatanckiej ma charakter nieodplatny,
jednak Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, w uzasadnionych przypadkach, moze
zawiera¢ z niektorymi cztonkami Lesnej Komicji Kombatanckiej umowy o dzieto, umowy
— zlecenia oraz umowy podobne, w tym umowy skutkujgce zwrotem kosztow podrozy,
kosztéw noclegu oraz podwyzszonych kosztow wyzywienia.

. Koszt funkcjonowania Lesnej Komisji Kombatanckiej ponosi:
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1) Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych - w odniesieniu do Krajowego Komendanta
Lesnej Komisji Kombatanckiej, Generalnego Komendanta Lesnej Komisji
Kombatanckiej, kota Lesnej Komisji Kombatanckiej przy Dyrekcji Generalnej Lasow
Panstwowych, posiedzen plenarnych, a takze uméw zlecenia, uméw o dzielo oraz
podobnych umoéw zawieranych z cztonkami Lesnej Komisji Kombatanckiej;

2) regionalne dyrekcje Laséw Panstwowych — w odniesieniu do regionalnych
komendantéw Lesnej Komisji Kombatanckiej oraz regionalnych két Lesnej Komisji
Kombatanckie;j.

Rozdziat 5
Bractwo Lesne

§27.

Na mocy niniejszego zarzadzenia:
1) potwierdza si¢ funkcjonowanie w Lasach Panstwowych Klubu Honorowych Czlonkdéw

Bractwa Lesnego, zwanego dalej Bractwem Lesnym,

2) w postanowieniach § 28 - 31 konkretyzuje si¢ i aktualizuje m.in. sposéb wytaniania

czlonkow, cel, forme, dziatania stuzace osigganiu celu, a takze oczekiwania oraz
zobowigzania pracownikéw jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych wobec
czlonkow Bractwa Lesnego.

§ 28.

Kazdy, kto powezmie wiedz¢ o niniejszym zarzgdzeniu, ma spoteczny obowigzek
poinformowania Dyrektora Generalnego Laséow Panstwowych o osobach, ktorzy swoja
dotychczasowa dziatalnoscig i postawg dowiedli, ze ich dewizg zyciowg jest: zachowanie
laséw Skarbu Panstwa jako wtasnosci narodowej oraz, stuzaca temu, ochrona statusu i innych
elementow formy organizacyjno — prawnej Lasow Panstwowych.

1.

§ 29.

Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych na podstawie wlasnego rozpoznania co do 0sdb
kierujacych si¢ dewizowg zyciows, o ktorej mowa w § 28, a takze biorgc pod uwage
wiedze pozyskang w wykonaniu § 28, zaprasza kandydatow do prac w Bractwie Lesnym
w charakterze cztonka. Kandydatami na czlonka Bractwa Lesnego mogg by¢ wylgcznie
osoby niebedace pracownikami jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych.
Czlonkostwo w Bractwie Le$nym jest dozywotnie. Ustanie czionkostwa w Bractwie
Lesnym moze nastapi¢ w drodze consensusu.

§ 30.

. Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych co najmniej raz do roku zwotuje zgromadzenie

Bractwa Les$nego m.in. dla wystuchania uwag, refleksji oraz postulatow dotyczacych
Lasow Panstwowych.

Od cztonkéw Bractwa Les$nego oczekuje sie dziatania zgodnego z dewizg, o ktorej mowa
w § 28, a takze dzialania na rzecz racjonalizacji gospodarki lesnej, rozwoju lesnictwa i
krzewienia wiedzy lesnej.
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Kazdy pracownik zatrudniony w Lasach Panstwowych jest obowigzany do szczegdlne;
troski i wykazywania nalezytej staranno$ci przy stwarzaniu cztonkom Bractwa Lesnego
warunkow do korzystania ze spotecznych $wiadczen lasu.

§ 31.

Dziatalno$¢ Bractwa Lesnego, jako skutkujgca utrzymaniem statusu i innych elementow
formy organizacyjno — prawnej Lasow Pafistwowych, doskonaleniem funkcjonalnym LP,
ksztattowaniem wizerunku LP oraz ksztattowaniem szeroko rozumianego otoczenia
kooperacyjnego LP, miesci si¢ w ramach tzw. migkkiej dziatalnosci rozwojowej w Lasach
Panstwowych.

Cztonkowie Bractwa Leénego dziatajg bez wynagrodzenia, jednak na podstawie odrgbnej
umowy moga ubiega¢ sie o zwrot kosztow podrozy, podwyzszonych kosztow
wyzywienia, a takze o zwrot wynagrodzenia. W razie takiej potrzeby z czlonkami
Bractwa Lesnego moga by¢ zawierane umowy o dzieto, umowy — zlecenia oraz umowy o
podobnym charakterze.

Koszty funkcjonowania Bractwa Les$nego sa kosztami funkcjonowania Dyrekeji
Generalnej Laséw Panstwowych.

Obstuge Bractwa Lesnego zapewnia Gabinet Dyrektora Generalnego LP.

Rozdziat 6.
Komisja Le$no — Drzewna

§ 32.

Na mocy niniejszego zarzgdzenia reaktywuje si¢ Komisj¢ Lesno — Drzewna bedacg zespotem
doradczo- pomocniczym Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych ds. zasad sprzedazy
drewna w Lasach Panstwowych, zwang dalej Komisja Drzewna.

§ 33.

Celem Komisji Drzewnej jest dazenie do uzyskania i utrzymania consensusu co do:

1) zasad prowadzenia przez Lasy Panstwowe sprzedazy surowca drzewnego,
oraz co do
2) szczegdlowego sposobu wykonywania (realizowania) tychze zasad.

§ 34.

Na potrzeby zasad, regut i sposobu dziatania Komisji Drzewnej za ich przestanki przyjmuje
sie nastepujace diagnozy wyjsciowe:

)

2)

utrzymanie uprawnienia Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych do stanowienia
zasad sprzedazy drewna w Lasach Panstwowych lezy w zréwnowazonym interesie
zar6wno tego podmiotu gospodarczego, jak i szeroko rozumianego przemystu drzewnego
— co szczegdtowo uzasadniono w zatgczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

aby zachowanie uprawnienia, o ktorym mowa w pkt.1, byto mozliwe i skuteczne, wymaga
to ksztaltowania ww. zasad 1 szczegélowego sposobu ich realizowania na drodze
wielostronnych porozumien Lasow Pafistwowych z podmiotami dzialajagcymi w interesie
grupowym o0s6b fizycznych oraz jednostek organizacyjnych:

a) zajmujacych sie nabywaniem, wykorzystywaniem, w tym przerobem, surowca

drzewnego,
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3)

4)

S)

6)

7

8)

b) bedacych przedsiebiorcami realizujgcymi ustugi na rzecz Lasow Panstwowych, w tym
gltownie w zakresie uzytkowania gtownego lasu,

¢) bedacych beneficjentami efektéw z realizacji pozaprodukcyjnych funkeji lasu;

nalezy dazy¢ do tego, aby porozumienia, o ktorych mowa w pkt.2, mialy charakter

powszechny, czego nicodzownym warunkiem powinno by¢ zapraszanie do prac w

Komisji Drzewnej mozliwie najszerszego grona interesariuszy, nie wylaczajac

podmiotow, planujacych dopiero wejscie na rynki sprzedazy drewna okraglego w Polsce;

podmioty, o ktérych mowa w pkt.2., powinny rekrutowa¢ si¢ sposrdéd jednostek

instytucjonalnych zaliczanych przez Gidéwny Urzad Statystyczny do sektora jednostek

nickomercyjnych — ze zwroceniem szczego6lnej uwagi na:

a) izby gospodarcze, stowarzyszenia itp. jednostki organizacyjne, reprezentujace:

- przedsigbiorcow prowadzgcych dziatalnos¢ w ramach szeroko rozumianego
przemystu drzewnego,

- gospodarstwa domowe, w tym przede wszystkim rodzinne gospodarstwa rolne,
bedagce zwyczajowymi nabywcami tzw. drewna detalicznego,
b) stowarzyszenia i inne jednostki organizacyjne sektora jednostek niekomercyjnych
dzialajace na rzecz zrbwnowazonego lesnictwa, w tym organizacje pozarzadowe:

- koncentrujgce swojg aktywno$¢ na rzecz roznorodnosci biologicznej w lasach,

— reprezentujgce interesy osob i jednostek organizacyjnych korzystajacych z
pozaprodukcyjnych $wiadczen lasu na zasadach klubowych, w tym w ramach
szeroko rozumianej turystyki lesnej;

ze wzgledu na okolicznos¢, ze nie wszyscy przedsigbiorcy zakupujacy surowiec drzewny
oferowany do sprzedazy przez LP sg aktualnie zrzeszeni w izbach gospodarczych czy
stowarzyszeniach, nalezy przewidzie¢ oddziatywanie niewladcze na proces tworzenia co
najmniej stowarzyszen zwyklych czy powstawania zgrupowan cywilnoprawnych tych
przedsigbiorcéw — w celu zapewnienia sobie przez nich mozliwosci udziatu w pracach
Komisji Drzewnej. Diagnozg¢ zdania poprzedzajacego nalezy odnosi¢ odpowiednio do
0s0b fizycznych, bedacych nabywcami tzw. drewna detalicznego;
urzeczywistnienie koncepcji powszechnego charakteru wyzej wymienionych porozumien
wymaga rowniez uwzgledniania okolicznosci, ze potencjalnymi nabywcami surowca
drzewnego, oferowanego do sprzedazy przez Lasy Panstwowe, sa:
a) przedsigbiorcy, dziatajacy za granicg - zrzeszeni w zagranicznych organizacjach
samorzadu gospodarczego lub majacy moznos¢ takiego zrzeszania sig,
jak réwniez
b) przedsi¢biorcy krajowi i zagraniczni dopiero planujacy rozpoczgcie dzialalnosci,
obejmujacej zakup surowca drzewnego w LP;
majac na wzgledzie okolicznosé, o ktorej mowa w pkt. 6., nalezy przewidzie¢ kolportaz
komunikatow w polskich i zagranicznych mediach branzowych - bedacych forma
blankietowego zaproszenia reprezentantdéw instytucjonalnych tych potencjalnych
nabywcéw drewna w LP do udzialu w procesie zawierania wyzej wymienionych
porozumien;
osiggniecie wystarczajacego stopnia powszechnego udzialu w dochodzeniu do
porozumien w sprawie zasad sprzedazy drewna oraz szczegdtowego sposobu ich realizacji
jest mato realne; gdyby jednak nawet w Komisji Drzewnej udalo si¢ doprowadzi¢ do
dostatecznie powszechnego udziatu interesariuszy w pracach nad tymi porozumieniami, to
jest mato prawdopodobne, aby efektem tych porozumien byla pelna i prawnie
sformalizowana zgoda stron co do szczegblowych rozwigzan dotyczacych
przedmiotowych zasad oraz szczegélowego sposobu ich realizacji;
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9) nalezy zatem przyjaé, ze bezposrednie lub odbywajace si¢ za posrednictwem Srodkow
komunikacji intranetowej spotkania cztonkéw Komisji Drzewnej majagce na celu
porozumienie si¢ (porozumiewanie si¢) co do zasad sprzedazy drewna w LP i
szczegdlowego sposobu ich realizacji bedg w istocie przede wszystkim recenzjami
kolejnych propozycji Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych jako organu
uprawnionego do stanowienia zasad sprzedazy drewna w formie aktu sprawstwa
kierowniczego;

10) stwierdzenie w pkt. 9 oznacza, ze koficowe porozumienia w sprawic zasad sprzedazy
drewna w LP oraz szczegdtowego sposobu ich realizacji beda zapewne odzwierciedla¢
tylko najwyzszy z mozliwych do uzyskania stopief aprobaty dla finalnej propozycji
Dyrektora Generalnego Laséw Pafstwowych w tym zakresie, przy czym nalezy mie¢ na
wzgledzie, ze zgodnie z linig orzecznicza sagdéw administracyjnych kazdy podmiot
niezadowolony z zasad sprzedazy drewna oraz sposobu ich realizacji ma moznos¢
dochodzenia swoich intereséw na drodze postepowania przed sadami cywilnymi (w tym
gospodarczymi), a nadto przystuguje mu prawo skargi do Urzgdu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow;

11) procedura zawierania porozumien w sprawie zasad sprzedazy drewna oraz szczegdtowego
sposobu ich realizacji, a takze ich tre$¢ nie moze oznacza¢ ani skutkowac¢ ograniczeniem
konkurencji na rynkach wlasciwych surowca drzewnego, w szczegodlnosci nic moze
doprowadza¢ do naduzywania pozycji dominujgcej przez nadlesnictwa;

12) choé¢ nalezy zakladaé, 7ze w nastgpstwie powszechnego porozumienia si¢ jest mozliwy
system sprzedazy drewna nienaruszajacy konkurencji — to juz w trakcie ksztaltowania
takiego systemu Lasy Pafistwowe powinny by¢ z ostroznosci przygotowane analitycznie
do przeprowadzenia, w razie takiej potrzeby lub koniecznosci, dowodu prawnego, iz
zawarte porozumienia w sprawie zasad sprzedazy drewna oraz szczegdlowego sposobu
ich realizacji byly dopuszczalne w $wietle Ustawy o ochronie konkurencji i
konsumentow;

13)aby taki dowdd miat mocne podstawy prawne, nalezy dazy¢ do ksztaltowania systemu
sprzedazy drewna w LP, ktory spehia nastgpujgce warunki:

a) zapewnia postep gospodarczy,

b) réwnowazy korzysci zbywcéw, nabywcoéw surowca drzewnego oraz innych
beneficjentéw $wiadczen, dostarczanych przez LP,

¢) nie naklada na zainteresowanych przedsigbiorcoéw nadmiernych ograniczen i cigzardéw,

d) nie stwarza tym przedsiebiorcom mozliwosci wyeliminowania konkurencji na rynku
wlasciwym;

14) jest oczywiste, Zze w odniesieniu do systemu sprzedazy drewna spefnienie tych warunkow,
zwlaszeza za$ warunkow, o ktorych mowa w pkt. 13. lit. b — d, moze zaistnie¢ poprzez
stworzenie mozliwosci i doprowadzenie do wudzialu w ww. porozumieniach
reprezentantéow ogolu przedsigbiorcéw, bedacych aktualnymi oraz potencjalnymi
nabywcami surowca drzewnego w Lasach Pafistwowych.

§ 35.

W celu nalezytego przygotowania pierwszego posiedzenia Komisji Drzewnej:

1) zesp6l doradcow Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych, dziatajac we
wspotpracy z Biurem Marketingu w DGLP, w terminie do potowy lutego 2016 r.
dokona przetworzenia ww. zalacznika nr 3, w tym: jego skondensowania, dalszego
skonkretyzowania oraz zaktualizowania, aby po takim przetworzeniu zatgcznik ten
stanowil kompletny materiat do dyskusji w ramach prac w Komisji Drzewnej nad
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docelowymi rozwigzaniami w zakresie systemu sprzedazy surowca drzewnego przez
Lasy Pafnstwowe;
2) Biuro Marketingu w DGLP, majac na wzglgdzie przestanki, o ktérych mowa w § 34.:

a) w terminie do potowy lutego 2016 r. dokona identyfikacji, w miar¢ mozliwosci,
wszystkich dziatajacych na terytorium Polski izb gospodarczych, stowarzyszef
oraz innych jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 34. pkt. 2 lit. b i c,
pkt. 4 lit. a i b oraz pkt. 6 lit. a,

b) w terminie j.w. opracuje projekt decyzji zarzadczej Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych w sprawie:

~ dziatan inspirujagcych i motywujacych do zrzeszania si¢ nabywcow tzw.
drewna detalicznego (poprzez powstawanie grup konsumenckich), a takze
inspirujacych i motywujacych do zrzeszania si¢ nabywcow lub potencjalnych
nabywcow surowca drzewnego, o ktorych mowa w § 34. pkt. 5 oraz pkt. 6 lit.
b (poprzez powstawanie izb gospodarczych, stowarzyszen, stowarzyszef
zwyktych, zgrupowan cywilnoprawnych itp.),
~ promocji koncepcji Komisji Drzewnej w mediach polskich i zagranicznych,
3) po podpisaniu ww. decyzji, Biuro Marketingu w DGLP, w terminie do konca lutego
2016 r. doprowadzi do wykonania decyzji, o ktorej mowa w pkt. 2 lit. b;

§ 36.

Projekt decyzji, o ktorej mowa w § 35 pkt. 2 lit. b, powinien m.in. przewidywac:

D
2)

3)

4

5)

6)

kolportaz komunikatow, o ktorych mowa w § 34 pkt.7;

objecie materiatu, o ktorym mowa w § 35. pkt.1 profesjonalng analiza prawng z
uwzglednieniem przestanki, o ktorej mowa w § 34. pkt.12 w powigzaniu z pkt.13;
rozpowszechnienie ww. materialu wraz z ww. analiza: w ramach Lasow Panstwowych
oraz wsrod wyzej wymienionych interesariuszy;

cykl spotkan wewngtrzinstytucjonalnych o charakterze instruktazowym z udziatem
naczelnikow wiasciwych w regionalnych dyrekcjach Lasow Panstwowych do spraw
sprzedazy drewna;

cykl spotkan roboczych instruktazowo — dyskusyjnych z nabywcami surowca drzewnego
oraz izbami gospodarczymi i innymi jednostkami organizacyjnymi ich reprezentujgcymi,
cykl spotkan dyskusyjnych z innymi wyzej wymienionymi interesariuszami oraz ich
instytucjonalnymi interesariuszami.

§ 37.

. Ustala sie nastepujacg struktur¢ cztonkowskg Komisji Drzewnej:

1) po jednym przedstawicielu kazdej zidentyfikowanej, istniejacej lub nowo powstatej,
jednostki instytucjonalnej reprezentujacej szeroko rozumiany przemyst drzewny oraz
nabywcow tzw. drewna detalicznego, chyba ze dana jednostka instytucjonalna nie
zechce skorzysta¢ z prawa udziatu w pracach Komisji Drzewnej — czlonkowie Komisji
Drzewnej z glosem opiniodawczym i doradczym;

2) pracownicy jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych, wskazani przez
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych — czlonkowie Komisji Drzewne]
obowigzani do przekazywania informacji, wyjasnien oraz sugestii cztonkom Komisji
Drzewnej spoza Laséw Pafstwowych na ich wniosek lub na wniosek Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych;

3) dwoch przedstawicieli $wiata nauki oraz jeden doradca prawny wskazani przed
pierwszym inauguracyjnym posiedzeniem Komisji Drzewnej w drodze consensusu na
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wniosek Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych przez jednostki instytucjonalne,
o ktérych mowa w pkt.1 — cztonkowie Komisji Drzewnej z glosem eksperckim ;

4) dwoch przedstawicieli $wiata nauki oraz jeden doradca prawny, wskazani przez
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych — czlonkowie Komisji Drzewnej z
glosem eksperckim;

5) po jednym przedstawicielu kazdej zidentyfikowanej jednostki instytucjonalnej
reprezentujacej przedsigbiorcow lesnych oraz reprezentujgcych beneficjentow efektow
pozaprodukcyjnych funkcji lasu, chyba ze dana jednostka instytucjonalna nie zechce
skorzystaé z prawa udzialu w pracach Komisji Drzewnej — czlonkowie Komisji
Drzewnej z gtosem opiniodawczym i doradczym.

W celu doprowadzenia do wytonienia cztonkow Komisji Drzewnej - Biuro Marketingu w

DGLP przygotuje projekty zaproszen do:

1) jednostek instytucjonalnych, o ktérych mowa w ust.1 pkt. 1 i pkt. 5, przy czym
projekty te powinny obejmowac:

a) zaproszenie zasadnicze, zawierajgce prosb¢ o wskazanie przez dang jednostkg
instytucjonalng swojego przedstawiciela w Komisji Drzewnej,

b) tre$¢ niniejszego zarzadzenia,

¢) materiat do dyskusji, o ktorym mowa w § 35 pkt. 1, wraz z opinig prawna, o ktore;
mowa w § 36 pkt. 2,

d) wniosek o podjecie przez jednostki instytucjonalne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.
1, dziatan majacych za przedmiot zaistnienie consensusu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt. 3;

2) jednostek instytucjonalnych, o ktérych mowa w ust.1. pkt. 5 — per analogiam do pkt.1,
z zastrzezeniem pkt. 1 lit. d;

3) przedstawicieli $wiata nauki oraz doradcy prawnego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4,
oraz pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 5 (obejmujace: zaproszenie
zasadnicze, tre$é niniejszego zarzgdzenia, oraz ww. materiat do dyskusji wraz z ww.
opinig prawng).

§ 38.

. Po wyslaniu przez Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych zaproszen, o ktorych
mowa w § 37. ust. 2. — Biuro Marketingu w DGLP podejmie wszelkie uzasadnione
dziatania o operacyjnym charakterze zmierzajgce do:

1) zaistnienia wyzej wymienionego consensusu,

2) uzyskania wstepnej deklaracji woli przystgpienia ww. jednostek instytucjonalnych
oraz przedstawicieli nauki i doradcéw prawnych do udzialu w pracach Komisji
Drzewnej;

W razie braku przedmiotowego consensusu — miejsce przedstawicieli $wiata nauki oraz

doradcy prawnego, o ktorych mowa w § 37 ust. 1 pkt. 3, zostanie w Komisji Drzewne;j

zajete przez osoby, wskazane przez Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych po
bezposérednich konsultacjach z mozliwie najszerszym gronem podmiotéw gospodarczych
bedgcych nabywcami surowca drzewnego.

§ 39.

Biuro Marketingu w DGLP przygotuje projekt zaproszenia do udziatu w pracach Komisji
Drzewnej przedstawicieli nauki i doradcy prawnego, wskazanych w wykonaniu § 37. ust. 1
pkt.3. albo w wykonaniu § 38. ust.2.
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§ 40.

Objecie funkcji cztonka Komisji Drzewnej nastepuje po formalnym przyjeciu przez dang

osobe imiennego zaproszenia w jej pracach na inauguracyjnym lub kolejnym plenarnym

posiedzeniu tejze komisji. Sporzadzanie projektéw imiennych zaproszen, o ktérych mowa

w zdaniu poprzedzajacym, stanowi obowigzek Biura Marketingu w DGLP.

Przyjecie imiennego zaproszenia, o ktérym mowa w ust.l., oznacza zawigzanie stosunku

organizacyjno — prawnego pomi¢dzy Dyrekcjg Generalng Laséw Panstwowych a

cztonkiem Komisji Drzewne;j.

Dana osoba przestaje petni¢ funkcje cztonka Komisji Drzewne;:

a) w razie wskazania przez jednostke instytucjonalng innego swojego przedstawiciela,
innego przedstawiciela $wiata nauki lub innego doradcy prawnego,

b) w razie rezygnacji danej jednostki instytucjonalnej w pracach Komisji Drzewne],

¢) jezeli zrezygnuje z pelnienia ww. funkcji,

d) z woli Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w odniesieniu do pracownikow
jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych, wskazanego przedstawiciela Swiata
nauki oraz doradcy prawnego,

e) wrazie likwidacji Komisji Drzewnej.

Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych informuje wyzej wymienione osoby o ustaniu

ich cztonkostwa w Komisji Drzewnej.

§41.

Co najmniej raz do roku Biuro Marketingu przeprowadza analiz¢ co do koniecznosci
skorygowania skfadu cztonkowskiego Komisji Drzewnej, w tym podyktowanego zmianami
odnoszacymi si¢ do ww. organizacji pozarzadowych, w tym zwlaszcza odnoszacymi si¢ do
jednostek instytucjonalnych, reprezentujacych zbiorowy interes:

D

2)
3)

4)

przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ w ramach szeroko rozumianego przemysiu
drzewnego;

przedsigbiorcow swiadczacych ustugi na rzecz Lasoéw Panstwowych,

gospodarstw domowych, w tym przede wszystkim rodzinnych gospodarstw rolnych,
bedgcych zwyczajowymi nabywceami tzw. drewna detalicznego

oraz

podmiotow korzystajacych z pozaprodukcyjnych $wiadczen lasu na zasadach klubowych.

§ 42.

Do uzupetniania sktadu cztonkowskiego Komisji Drzewnej w zwiazku z § 40. ust.3. oraz do
jego korygowania w zwiagzku z § 41. postanowienia paragrafdéw poprzedzajacych stosuje si¢

odpowiednio.
§ 43.
1. Komisja Drzewna dziala w formie posiedzen stacjonarnych oraz zaocznych.
2. Dziatanie Komisji Drzewnej wspomaga, dedykowana jej, wyodrebniona funkcjonalnie

cze$¢ Portalu Lesno — Drzewnego, utworzonego w Lasach Panstwowych na przetomie
2006 1 2007 roku na potrzeby prowadzenia sprzedazy drewna przez Lasy Panstwowe.
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§ 44,

Pierwsze posiedzenie Komisji Drzewnej (inauguracyjne posiedzenie stacjonarne) zostanie
zwolane i bedzie odbywaé si¢ pod technicznym przewodnictwem Dyrektora Generalnego
Lasow Panstwowych.

Ustala sie nastepujgca agende posiedzenia Komisji Drzewnej, o ktorym mowa w ust. 1:

1) stowo wstepne Dyrektora Generalnego Lasoéw Panstwowych;

2) wreczenie przez Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych zaproszen stanowigcych
wraz z ich przyjeciem akt uzyskania przez zaproszonych statusu czlonka Komisji
Drzewne;j;

3) przedstawienie przez Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych koncepeji
docelowego systemu sprzedazy drewna;

4) prezentacja, w ramach wstepnej dyskusji nad koncepcja, o ktorej mowa w pkt.3:

a) stanowisk przez czlonkow Komisji Drzewnej, legitymowanych glosem
opiniodawczym i doradczym;

b) informacji, wyjasnien oraz opinii przez pozostalych cztonkéw Komisji Drzewnej,
w tym przez przedstawicieli $wiata nauki oraz doradedéw prawnych — w razie takiej
potrzeby;

5) prezentacja przez Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych planu pracy Komisji
Drzewnej do konca roku 2016;

6) przyjecie ustalen z pierwszego posiedzenia Komisji Drzewnej, w tym w odniesieniu
do:

a) kontynuacji prac w Komisji Drzewnej nad docelowg koncepcjg zasad sprzedazy
drewna przez Lasy Panstwowe,

b) szczegdtowg agendy najblizszego posiedzenia Komisji Drzewnej,

¢) planem prac Komisji Drzewnej do konca roku 2016.

§ 45.

. Do drugiego oraz kolejnych posiedzen stacjonarnych Komisji Drzewnej, postanowienia §
44, stosuje si¢ odpowiednio.

Postanowienia dotyczace posiedzen stacjonarnych stosuje si¢ odpowiednio do posiedzen
zaocznych Komisji Drzewne;.

§ 46.

Do obstugi merytorycznej i administracyjno — kancelaryjnej Komisji Drzewnej jest
obowigzane Biuro Marketingu w DGLP.

Obstuga merytoryczna, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje w szczeg6lnosci
przygotowywanie wszelkich dokumentacji (w tym ekspertyz i raportéw), niezbednych do
zajecia stanowiska przez Komisj¢ Drzewng.

Obstuga multimedialna spotkan Komisji stanowi obowiazek komorki organizacyjnej
wiasciwej w DGLP do spraw informatyki.

. Przebieg kazdego posiedzenia Komisji Drzewnej stanowi przedmiot transmisji w ramach
lesnej telewizji internetowej. Relacja z przebiegu kazdego posiedzenia Komisji Drzewnej
powinna by¢ umieszczana w ramach Portalu Lesno — drzewnego z opcjg mozliwego
odtwarzania przez kazdego tym zainteresowanego.

18



10.
11.

§ 47.

. Komisja Drzewna zajmuje stanowisko w danej sprawie po zabraniu glosu przez

wszystkich jej cztonkéw tym zainteresowanych lub o to poproszonych.

Komisja zajmuje stanowisko w danej sprawie w drodze:

1) consensusu,

2) uchwaty uzupelnionej gtosami odrgbnymi.

Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, biorge pod uwagg glosy czionkéw Komisji
Drzewnej, formutuje projekt stanowiska w danej sprawie, w tym w jego ewentualnych
kolejnych wersjach, uwzgledniajgcych dyskusj¢ w Komisji Drzewnej nad jego
brzmieniem poprzedzajgcym.

Co do zasady, w celu przygotowania tresci projektu stanowiska w danej sprawie, Dyrektor
Generalny Lasow Panstwowych oglasza przerwe w posiedzeniu Komisji Drzewnej.
Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych oglasza przerwe w posiedzeniu Komisji
Drzewnej, jezeli, w celu przeprowadzenia stosownych konsultacji, zawnioskuje o to
ktory$ z czlonkéw Komisji Drzewnej, bedgcy przedstawicielem  jednostki
instytucjonalnej, reprezentujacej grupowy interes nabywcow surowca drzewnego, w tym
drewna detalicznego.

Dyrektor Generalny Lasow Pafistwowych kieruje do czlonkéw Komisji Drzewnej,
bedacych przedstawicielami jednostek instytucjonalnych, reprezentujacych zbiorowy
interes nabywcow surowca drzewnego, w tym tzw. drewna detalicznego, zapytanie, czy
ktorys z tych cztonkéw sprzeciwia sie zajgciu stanowiska w sprawie w brzmieniu
zaproponowanym.

Z braku sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 6, przyjmuje si¢, ze Komisja Drzewna zajeta
stanowisko w danej sprawie w drodze consensusu.

W razie sprzeciwu, o ktorym mowa w ust. 6, Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych
zwraca si¢ o przeprowadzenie glosowania w danej sprawie.

Uprawnienie do udziatu w gtosowaniu przystuguje cztonkom Komisji Drzewnej, bgdgcym
przedstawicielami jednostek instytucjonalnych, reprezentujacych grupowy interes
nabywcow surowca drzewnego, w tym drewna detalicznego.

Kazdemu cztonkowi, o ktorym mowa w pkt.9, przyshuguje jeden glos.

Jezeli stanowisko w danej sprawie w brzmieniu zaproponowanym przez Dyrektora
Generalnego Lasow Pafistwowych nie uzyska zwyklej wigkszosci gloséw, cztonkowie
Komisji Drzewnej, o ktorych mowa w ust. 6, mogg wnosi¢ o poddanie glosowaniu
stanowisk w brzmieniu przez nich proponowanych. Postanowienia ust. 6 do 10 stosuje sig
odpowiednio.

§ 48.

W razie: (1) braku consensu w danej sprawie, (2) niezaj¢cia przez komisjg stanowiska w
drodze glosowania, (3) niejednoznacznosci glosowania przejawiajace;j sig brakiem istotnej
réznicy pomiedzy glosami ,za” i ,,przeciw” — Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych
zastrzega sobie zanalizowanie stanowiska (braku stanowiska) Komisji Le$no — Drzewne]
z uwzglednieniem wagi glosow przywigzanej do poszezegodlnych cztonkow komisji.

W celu ustalenia wagi glosow, o ktorej mowa w ust.l, od kazdej z jednostek
instytucjonalnych, reprezentujacych grupowe interesy nabywcéw lub potencjalnych
nabywcow surowca drzewnego, w tym drewna detalicznego, oczekuje si¢ w odpowiedzi
na zaproszenie do udziatu w pracach Komisji Drzewnej podania nastepujacych informacji
o nabywcach surowca drzewnego w LP lub/oraz o potencjalnych nabyweach surowca
drzewnego w LP — zrzeszonych w tej jednostce instytucjonalnej:
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Nazwa jednostki instytucjonalnej ......

Warto$é zakupu w roku ubiegtym surowca drzewnego przez podmioty, zrzeszone w ramach danej jednostki
instytucjonalnej, planujace kontynuowanie zakupu surowca drzewnego :

L tys.zt
Nazwa podmiotu, zrzeszonego w ramach danej jednostki Grupa handlowo — gatunkowa llos¢ surowca drzewnego
instytucjonalnej — planujace wkroczenie lub powrdt na rynek bedaca przedmiotem planowana do zakupu na rynku
sprzedazy surowca drzewnego w LP zainteresowania podmiotu sprzedazy surowca drzewnego
wLP (m%)

)

l I

Biuro Marketingu w DGLP we wspdipracy z komorka organizacyjng whasciwg w DGLP
do spraw informatyki, korzystajac z ustugi wewnatrzinstytucjonalnej Zaktadu Informatyki
Laséw Panstwowych, w oparciu o instruktaz operacyjny Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych, bez zbednej zwloki przystapi do dziatan w celu zapewnienia, m.in. w
ramach funkcjonalnoéci Portalu Le$no — Drzewnego, wspomagania informatycznego
poszczegdlnych jednostek instytucjonalnych w wywigzywaniu si¢ przez nie z
oczekiwania, o ktérym mowa w ust.2.

Biuro Marketingu jest obowigzane do operacyjnej weryfikacji informacji, o ktérych mowa
w ust.1.

Waga gloséw, przywigzana do kazdego z cztonkow Komisji Drzewnej, o ktérych mowa w
§ 47 ust.6., jest ustalana z wykorzystaniem nastgpujacej formuty:

(D) L= (X w)/(W)-100,

w ktorej poszczegblne symbole oznaczaja:

L —waga gloséw przywigzana do danego cztonka Komisji Drzewnej,

W — ogdlna spodziewana wartos¢ sprzedazy drewna przez nadlesnictwa w danym roku,

> w —warto$¢ sprzedazy drewna, zwigzana z nabywcami lub potencjalnymi nabywcami
surowca drzewnego, zrzeszonymi w ramach danej jednostki instytucjonalnej (izbie
gospodarczej, stowarzyszeniu, zgrupowaniu cywilistycznym itp.).

Spodziewana warto$é sprzedazy drewna przez nadlesnictwa w danym roku (W) nalezy
oblicza¢ z wykorzystaniem nastgpujacej formuty:

QYW=W +> (AP «ci),

w ktoérej:

W | — warto$¢ sprzedazy drewna przez nadlesnictwa w roku ubiegtym;

A P ; — zmiana (zwigkszenie ze znakiem ,+” , zmniejszenie ze znakiem ,-”) podazy
surowca drzewnego w danej grupie handlowo — gatunkowej w danym roku
kalendarzowym w poréwnaniu do roku poprzedniego;

ci — cena surowca drzewnego w danej grupie handlowo — gatunkowej w poprzednim roku

kalendarzowym.

Wartosé sprzedazy drewna, zwigzana z nabywcami lub potencjalnymi nabywcami

surowca drzewnego, zrzeszonymi w ramach danej jednostki instytucjonalnej (3. w) nalezy
obliczaé z wykorzystaniem nastgpujacej formuty:
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3) X w=W i+ (W jinr1),

w ktorej:

W i - warto$¢ zakupu w roku ubieglym surowca drzewnego przez podmioty, zrzeszone w
ramach danej jednostki instytucjonalnej, planujace kontynuowanie zakupu surowca
drzewnego w danym roku kalendarzowym, ustalona w wykonaniu ust. 11 2;

W jin - warto$¢ zakupu przez podmioty, zrzeszone w ramach danej jednostki

instytucjonalnej — zamierzajgcego wkroczenie lub powrdt na rynek sprzedazy
surowca drzewnego w LP, ustalona na podstawie informacji, uzyskanych w
wykonaniu ust. 1 i 2 jako suma wartosci tego zakupu wedlug cen
ubieglorocznych przy zatozeniu, ze ww. podmioty zrealizujg zakup drewna w
poszczegdlnych grupach gatunkowo — handlowych w pelnej planowane;
wysokosci (z zastrzezeniem ewentualnej korekty w wykonaniu ust.2);

r — wskaznik redukujacy wartos¢ wielkosci W jin;

Wskaznik ,,r” nalezy ustala¢ z zastosowaniem nastgpujacej formuty:

@ r= QAP +ci) /(X Wijin),

w ktorej wielko$é .Y, W jin” odpowiada sumie planowanej wartosci zakupu przez
podmioty, zrzeszone w ramach wszystkich jednostek instytucjonalnych - planujace
wkroczenie lub powr6t na rynek sprzedazy surowca drzewnego w LP.

§ 49.

. Ustalenie wagi glosow przywigzanej do poszczegélnych czlonkéw  komisji,
reprezentujagcych  poszczegédlne  jednostki  instytucjonalne, bedace  grupowymi
reprezentantami nabywcow lub potencjalnych nabywcéw surowca drzewnego w
wykonaniu § 48 jest obowigzkiem Biura Marketingu w DGLP.

Przed inauguracyjnym posiedzeniem Komisji Drzewnej, Biuro Marketingu w DGLP
zawiadamia poszczegdlne jednostki instytucjonalne, bedace grupowymi reprezentantami
nabywcow lub potencjalnych nabywcoéw surowca drzewnego, o wadze glosow
przystugujacych ich przedstawicielom.

. Biuro Marketingu w DGLP jest obowigzane do korekty wagi gtosow przywigzanych do
poszczegblnych jednostek instytucjonalnych, reprezentujacych nabywcoéw surowca
drzewnego. Korekta, o ktorej jest mowa w zdaniu poprzedzajagcym powinna by¢
dokonywana po powzieciu wiedzy o istotnej zmianie sytuacji faktycznej danej jednostki
instytucjonalnej pod wzgledem nabywcoéw surowca drzewnego, ktorych grupowe interesy
reprezentuje, a takze po uzyskaniu informacji o rzeczywistych wynikach procedowania w
danym roku kalendarzowym w wykonaniu zasad sprzedazy drewna (po ustaleniu ilosci i
wartosci drewna, jakie poszczegolni nabywcey nabyli w ramach podstawowych procedur
jego zbywania). Postanowienia ust. 2 oraz § 48 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 50.

Do kazdego stanowiska zajetego przez Komisje Drzewna w drodze consensusu lub
uchwaty sa zalaczane zdania odrgbne, jezeli zostang zgloszone przez czionkéw komisji,
bedacych przedstawicielami jednostek instytucjonalnych, reprezentujgcych grupowe
interesy nabywcow surowca drzewnego.

. Mozliwo$¢ zglaszania zdania odrgbnego odnosi si¢ rowniez do przypadkdéw niezaj¢cia
stanowiska w danej sprawie przez Komisj¢ Drzewng.

21



Przy ustalaniu przez Lasy Panstwowe systemu sprzedazy drewna i praktycznym
wykonywaniu tej sprzedazy zgodnie z tym systemem - stanowiska zajgte przez Komisje
Drzewna oraz opinie, postulaty i sugestie wyrazane przez czlonkéw komisji w ramach
zdan odr@bnych lub w razie niezajecia stanowiska przez Komisj¢ Drzewng w danej
sprawie powinny by¢ uwzgledniane w mozliwie pelnym zakresie, chyba ze wigzaloby si¢
to z naruszeniem prawa lub/oraz moglo wigza¢ si¢ z naruszeniem kryterium
gospodam0301 celowosci i rzetelnosci prawidlowego dziatania.

Na mocy niniejszego zarzadzenia — Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych zastrzega
sobie prawo do poddawania uchwat Komisji Drzewnej, zdan odre;bnych oraz opinii,
postulatéw i sugestii wyrazonych przez cztonkéw komisji w razie niezajecia stanowiska
przez Komisj¢ Drzewng w danej sprawie prewencyjnemu nadzorowi przez Ministra
Srodowiska oraz przez inne instytucje i organy publiczne uprawnione do nadzorowania,
kontrolowania i prowadzenia dziatalnosci inspekcyjnej w Lasach Panstwowych. W
wykonaniu zastrzezenia zdania poprzedzajacego Dyrektor Generalny uwzglednia wage
glosow, o ktorej mowa w § 48.

§51.

Petna dokumentacja zwigzana z procedowaniem Komisji Drzewnej w celu zajgcia
stanowiska w danej sprawie powinna by¢ ogdlnodostgpna w ramach Portalu Lesno —
Drzewnego.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1, powinna ponadto zawierac:

1) informacje o sposobie wykorzystama przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych stanowiska Komisji Drzewnej oraz wyzej wymienionych opinii,
postulatow i sugestii wyrazonych przez jej cztonkow,

2) adnotacje, ze kazdy, na sytuacj¢ prawng i faktyczng kiérego ma wpiyw W jego ocenie
sposéb wykorzystania (wykorzystywania) stanowiska oraz opinii, postulatow 1
sugestii, o ktérych mowa w ust.1, ma moznos¢ dochodzenia swoich interesow w
postepowaniu sagdowym oraz w postgpowaniu przed Urzgdem Ochrony Konkurencji i
Konsumentow.

§ 52.

Majac na wzgledzie uprawniony obszar dzialalno$ci Laséw Panstwowych koszty

funkcjonowania Komisji Drzewnej:

1) w zakresie, w jakim funkcjonowanie Komisji Drzewnej wigze si¢ z ksztattowaniem
oraz nowelizacja zasad (systemu) sprzedazy drewna przez Lasy Pafistwowe, sa
kosztami tzw. mickkiej dziatalnosci rozwojowej, polegajacej na doprowadzeniu do
doskonalenia funkcjonalnego tego podmiotu;

2) w zakresie, w jakim zapewnia biezgca realizacj¢ sprzedazy drewna w Lasach
Panstwowych zgodnie 7z ustalonym systemem tego dziatania, sg kosztami dziatalnosci
pomocniczej, prowadzonej w Dyrekeji Generalnej Lasow Pafistwowych na rzecz
sprzedazy drewna jako sktadowej gospodarki lesnej w rozumieniu jej definicji
zawarte] w ustawie o lasach.

Koszty, o ktorych mowa w ust. 1, sg finansowane z wykorzystaniem srodkow,

stanowiacych wplaty, o ktérych mowa w art. 53 ust.1. ustawy o lasach.
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1.

§ 53.

. Czlonkowie Komisji Drzewnej, o ktérych mowa w § 37 ust.l pkt. 1 i 2 nie otrzymuja

wynagrodzenia za wkiad pracy w dziatanie Komisji Drzewne;.

Czlonkowie Komisji Drzewnej, o ktéorych mowa w § 37 ust.l pkt. 5, na podstawie
odrebnej umowy otrzymujg wynagrodzenie odpowiadajace naleznosci, przystugujace;
pracownikom jednostek organizacyjnych Lasow Pafistwowych w zwigzku z poleceniami
wyjazddw stuzbowych na terenie kraju.

Czlonkowie Komisji Drzewnej, o ktorych mowa w § 37 ust.l pkt. 3 i 4 za udziat w jej
pracach oraz za opracowania sporzadzane na jej potrzeby otrzymuja wynagrodzenie na
podstawie odrebnych uméw o dzieto lub uméw zlecenia — odpowiednio.

Czionkowie Komisji Drzewnej, o ktérych mowa w ust.1 i 2, na podstawie odrgbne;
umowy mogg otrzymywaé wynagrodzenie za dzialania na rzecz Komisji Drzewnej, jezeli
efekty tych dziatan uzasadniaja takie rozwigzanie.

. Jednostki organizacyjne Lasow Pafistwowych, ktorych pracownicy sg czlonkami Komisji

Drzewnej, z zachowaniem przepiséw regulujacych gospodarke finansowa w Lasach

Panstwowych, otrzymujg wynagrodzenie z tytuly ustugi wewnatrzinstytucjonalne;

$wiadczonej na rzecz Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych. Koszty ustugi obejmujg

w szczegolnosci:

1) koszty delegacji,

2) warto$é innych kosztow osobowych, zwigzanych z danym pracownikiem jednostki
organizacyjnej LP za okres oddelegowania do pracy w Komisji Drzewne;.

Rozdziat 7.

Komisja Wspolna Laséw Panstwowych i organizacji dzialajacych na rzecz przedsigbiorcow

lesnych
§ 54.

Biorgc za podstawe wyjsciowa:

1) dotychczasowy dorobek koncepeyjny: (1) $wiata nauki, (2) Lasow Panstwowych, (3)
przedsiebiorcow lesnych oraz (4) ich reprezentantéw, dotyczacy rozwigzan
systemowych w szczegolnosci w sprawach:

a) zasad ksztaltowania z udzialem Laséw Panstwowych tadu kooperacyjnego — w
takim zakresie, w jakim lad ten wigze si¢ z zamawianiem oraz realizacjg zlecen
udzielanych przez LP na ustugowe wykonawstwo dziatan glownie w zakresie
gospodarki lesnej,

b) zasad i szczegdlowego sposobu zamawiania oraz realizacji zlecen, o ktérych
mowa w lit. a),

2) postulaty, skargi, wnioski oraz petycje przedkladane przez przedsigbiorcow lesnych
indywidualnie lub przez ich reprezentantéw w odniesieniu do wspotpracy migdzy nimi
a jednostkami organizacyjnymi Laséw Pafstwowych -

- tworzy sie Komisje Wspolng Lasow Panstwowych i organizacji dziatajgcych na rzecz

grupowego interesu przedsigbiorcow lesnych, zwang dalej Komisjg Wsp6lng.

. W rozumieniu przepisébw prawnych wiazacych Lasy Panstwowe Komisja Wspdlna

stanowi zespdt doradczo — pomocniczy Dyrektora Generalnego Laséw Pafistwowych
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§ 55.

1. Ilekroé w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o przedsigbiorcach le$nych, nalezy przez to
rozumieé¢ podmioty nalezgce, w rozumieniu rozwigzan przyjetych przez Glowny Urzad
Statystyczny, do sektora instytucjonalnego przedsigbiorstw lub scktora gospodarstw
domowych, jezeli zakres ich specjalizacji wytworczej obejmuje, wylacznie lub chocby
w czesci, $wiadczenie na rzecz nadlesnictw ustug zwigzanych z leSnictwem i fowiectwem,
realizowanych z wykorzystaniem przede wszystkim wiasnych zasobéw pracy tych
podmiotow.

2. Na mocy niniejszego zarzadzenia ustala sie nast¢pujaca podstawowa charakterystyke
formalng $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1:

Sekcja A Rolnictwo. Lesnictwo, Lowiectwo i Rybactwo
Dzial 02 Lesnictwo i Pozyskiwanie Drewna
Grupa 02.4
Klasa 02.40 Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z lesnictwem
Podklasa 02.40.2
Zakres rzeczowy Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z lesnictwem, wykonywana na zlecenie, w zakresie: (1)
ustug zwigzanych z zagospodarowania lasu bez ochrony lasu, (2) ochrony lasu, wlacznie z ochrong przed
le$nictwem pozarami (lacznie z gaszeniem pozaréw w lasach oraz zwalczaniem szkodnikéw lesnych);
$wiadczonych w (2) przystosowania, utrzymania i wykorzystania zasobow przyrodniczych w ramach
ramach podklasy realizacji pozaprodukcyjnych funkgji lasu; (3) pozyskiwania drewna, wlgczajac zrywke,
02.40. Z PKD podwéz i transport drewna na terenie lasu; (4) pozyskiwania pozostatych dziko rosnacych
produktow lesnych wykonywanych na zlecenie
02.40.10.2 PKWiU Uslugi zwigzane z zagospodarowaniem lasu
) 02.40.10.3 PKWiU Ustugi zwigzane z ochrong lasu, wlaczajac ochrong przed
Llsta. Prpduktéw pozarami
wyjsciowych 02.40.10.4 PKWiU Ustugi zwigzane z pozyskiwaniem drewna, wigczajac zrywke i

zwigzanych z
ustugami ujetymi w
ramach podklasy 02.40.10.9 PKWiU Pozostale ustugi zwigzane z le$nictwem, obejmujgce
02.40.Z PKD pozyskiwanie pozosiatych dziko rosnacych produktow lesnych

przemieszczanie drewna na terenie lasu

Uwaga: powyzsze ustugi nie obejmujg patrolowania lasow wykonywanego na zlecenie przez
jednostki inne niz lesne oraz doradztwa w zakresie zarzgdzania lasami

Dzial 01 Uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat, fowiectwo, wlaczajgc dziatalnos¢ ustugows
Grupa 01.7 Lowiectwo i pozyskiwanie zwierzat lownych wlaczajac dziatalnos¢ ustugows
Klasa 01.70
Podklasa 01.70.Z
Zakres rzeczowy W ramach tej podklasy jest prowadzona dziatalno$¢ uslugowa na rzecz: (1) pozyskiwania
ustug zwiagzanych z zwierzat townych w celach handlowych (dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z pozyskiwaniem
le$nictwem zwierzat townych w celach handlowych), (2) pozyskiwania zwierzat townych (zywych i
$wiadczonych w martwych) (a) dla celéw konsumpeyjnych (dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z pozyskiwaniem
ramach podklasy zwierzat lownych dla celow konsumpeyjnych), (b) w celu uzyskania trofeéw (dziatalnos¢
01.70.Z ustugowa zwigzana z pozyskiwaniem zwierzat lownych w celu uzyskania trofeéw), (¢) w

celu uzyskania futer lub skér (dziatalno$é ustugowa zwigzana z pozyskiwaniem zwierzat
townych w celu uzyskania futer lub skér), (d) w celu przeprowadzania badan (dziatalnos¢
uslugowa zwigzana z pozyskiwaniem zwierzat townych, (€) w celu przemieszczania na inne
tereny, a takze w celu umieszezenia ich w ogrodach zoologicznych lub jako zwierzgta
domowe (dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z pozyskiwaniem zwierzat lownych w drodze
odlowu dokonywanego w celu przemieszczenia tych zwierzat na inne tereny, a takze w celu
umieszczenia w ogrodach zoologicznych lub jako zwierzgta domowe), (3) prowadzenia
hodowli, rozmnazania i prowadzenia zasiedlef zwierzgtami fownymi (dziatalno$¢ ustugowa
zwigzana z prowadzeniem dziatan hodowlanych, dziatan w zakresie rozmnazania zwierzat
lownych, a takze dzialan w zakresie zasiedlen zwierzgtami townymi), (4) produkeji skor
zwierzat lownych (wgczajac ptaki) pozyskiwanych z dziatalnosci towieckiej (dzialalnos¢
ustugowa zwigzana z produkcja skor zwierzat fownych, wiaczajgc ptaki, pozyskiwane z
dziatalnosci towieckiej)

W zwigzku z tym , Ze omawiana podklasa nie obgjmuje m. in : (1) produkeji skér zwierzat
hodowlanych, wigczajac ptaki, pozyskiwanych z chowu i hodowli, sklasyfikowanej w
odpowiednich podklasach grupy 01.4, (2) chowu i hodowli dzikich zwierzat w
gospodarstwach produkcyjnych, sklasyfikowanych w01.49.Z, (3) produkcji skor surowych
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pochodzacych z rzezni, sklasyfikowanej w 10.11.Z, (4) myslistwa sportowego i
rekreacyjnego, sklasyfikowanego w 93.19.Z, (5) dziatai promujacych my$listwo i
towiectwo, sklasyfikowanych w 94.99.Z. — wiec w ramach tej podklasy nic mieszczg sig
ustugi zwigzane z tymi dziataniami.

Lista produktow 01.70.10.0 Lowiectwo i pozyskiwanie zwierzat lownych oraz ustugi zwigzane
wyjsciowych z towiectwem
zwigzanych z
ustugami ujetymi w
ramach podklasy
01.70.Z PKD

3. Przedmiotem $wiadczen przedsiebiorcoéw lesnych, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢
réwniez ustugi na rzecz dziaalnosci funkcjonalnie powigzanej z gospodarka towiecka
jako czescig sktadowa gospodarki le$nej w rozumieniu ustawy o lasach.

4. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2 — 3, w dalszej czeéci niniejszego zarzgdzenia sg
okreslane jako ustugi lesne.

§ 56

1. Postanowienie § 55 oznacza brak zainteresowania Laséw Panstwowych zamawianiem
ustug, nie bedacych faktycznie ustugami zwigzanymi z lesnictwem i fowiectwem (t. j.
niebedacych ustugami lesnymi) ze wzgledu na okolicznos¢ wyczerpywania przez nie pod
wzgledem faktycznym znamiona posrednictwa, t.j. wyrgczania jednostek organizacyjnych
Lasow Panstwowych w naborze ustugodawcoéw oraz organizowania i koordynowania
ich dziatalno$ci w lasach Skarbu Pafistwa, bgdacych w zarzadzie LP.

2. Poza obszarem oddziatywania Komisji Wspolnej znajduje sig problematyka:

1) zasad zamawiania oraz dokonywania i realizacji zamOwien na tzw. ustugi lotnicze,
zwigzane z ochrona lasu;

2) udzielania i realizacji zamowien na ustugi zwigzane z urzadzeniem lasu, tgcznie z
ustugami w zakresie inwentaryzacji lesnej i aktualizacji wiedzy o zasobach lesnych;

3) udzielania i realizacji zamowieni na ustugi doradztwa w zakresie zarzadzania lasami;

4) wynajmowania maszyn lesnych i urzadzen lesnych z obstuga;

5) udzielania i realizacji zamowief na tzw. pozostale ustugi zwigzane z lesnictwem.

§ 57.

Celem Komisji Wspdlnej jest dazenie do uzyskania i utrzymania consensusu co do:
1) zasad dokonywania przez jednostki organizacyjne Lasow Panstwowych zamawiania ustug
lesnych u przedsigbiorcow le$nych, o ktérych mowa w § 55 z zastrzezeniem § 56
oraz co do
2) szczegbtowego sposobu wykonywania (realizowania) tychze zasad.

§ 58

Majac na wzgledzie obwarowania prawne, odnoszace si¢ do dopuszczalnosci zawierania

porozumien pomigdzy przedsigbiorcami i reprezentantami przedsigbiorcow w sprawie zasad

zamawiania i realizacji dostaw, robét i ustug - consensus, o ktérym mowa w § 57 powinien

by¢ osiggany i utrzymywany przy zatozeniu, ze:

1) m.in. na mocy niniejszego zarzadzenia zostanie stworzona mozliwos¢ udziatu w pracach
Komisji Wspdlnej przedstawicieli instytucji, reprezentujacych interes —grupowy
praktycznie ogotu przedsigbiorcow lesnych;
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2) zawarte porozumienic co do zasad zamawiania i realizacji ustug powinno by¢

dopuszczalne z punktu widzenia kryteriow legalnosci, celowosci, gospodarnosci oraz
rzetelnosci.

§ 59

W celu m.in. stworzenia mozliwosci, o ktérej mowa w § 58 pkt. 1 — na komorke
organizacyjng wlasciwg w Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych do spraw innowacji,
zwana dalej komorkg wiodacg, naklada sie obowigzek utworzenia i, docelowo,
aktualizacji bazy danych o przedsigbiorcach lesnych.

Inicjacyjna baza danych, o ktorej mowa w ust.1., powinna by¢ utworzona w wykonaniu
dziatan, jakie zostaty rozpoczete w trakcie narady w dniu 20 stycznia 2016 r w Kielcach z
udzialem ogdétu nadlesniczych funkcjonujacych w Lasach Panstwowych poprzez
zobowiazanie ich do doprowadzenia do wypelniania i nadestania w terminie do potowy
lutego 2016 r. do Zakladu Informatyki Lasoéw Panstwowych w formacie arkusza
kalkulacyjnego EXCEL m.in. nastgpujacych informacji:

o o | Szczegdlowa Liczba pracownikow (bez uwzgledniania Wyposazenie Wartos¢ sprzedazy
2 ’§ &l g E‘ charakterystyka osoby bedacej whascicielem przedsigbiorstwa) przedsigbiorcy ustug w roku 2015
9 =] i i ieni X .
= E g & :g ustug wykonanych w przeliczeniu na zgtrudmeplg catoroczne lesnego w maszyny (tys. zl)
o PR 5 o na rzecz (wg rozpoznania nadlesniczego) : :
% o g2 4 L ) itp. urzadzenia
g ¢ N3 nadlesnictwa w roku — — — f .
QE). qﬁ) 5 g £ g 2015 (opis ustug, zatrudnieni zatrudnlen! na zatru_dnlgnl (opis, marka itp.)
8g 835 5 Bl symbol PKD, j.m., na podstawie na innej
Z bt ,g g s 1056 j.m.; dane podstawie umowy podstawie
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Informacje, o ktérych mowa w ust2 majg charakter orientacyjny, wymagajgcy
konkretyzacji i uszczegétowienia, w tym z uwzglednieniem danych, gromadzonych o
przedsigbiorcach lesnych w ramach systemu informatycznego Laséw Pafstwowych
(SILP). Komérka wiodaca bez zbgdnej zwloki doprowadzi do opracowania docelowe;
wersji ww. arkusza kalkulacyjnego, a ponadto opracuje szczegétows instrukcje
wypelniania tego arkusza.

§ 60

W ramach przygotowan do zwolania pierwszego posiedzenia Komisji Wspdlnej:
1) Zaktad Informatyki Laséw Panstwowych, w ramach ushigi wewnatrzinstytucjonalnej na

rzecz DGLP, dokona zbiorczego zestawienia danych, jakie zostang nadestane przez
poszczegdlne nadlesnictwa w wykonaniu zobowigzania, o kiorym mowa w § 59 ust. 2;

2) komorka wiodaca:

a) dokona rozpoznania w miar¢ mozliwosci wszystkich dziatajgcych na terenie Polski
zrzeszen przedsiebiorcow lesnych,

b) za posrednictwem Dyrektora Generalnego Laséw Pafstwowych zwréci si¢ i
doprowadzi do weryfikacji zbiorczego zestawienia danych, o ktérym mowa w pkt.1
przez:

- organizacje reprezentujace zbiorowe interesy przedsigbiorcow lesnych, przy
czym oczekuje sie, ze weryfikacja ta obejmie wskazanie przedsigbiorcow
zrzeszonych w tych organizacjach,
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1.

- zespol, o ktorym mowa w Rozdziale 8,

—  zesp6t kontrolingu terenowego, przy czym weryfikacja ta bedzie miata charakter
dziatan na probie reprezentatywne;j

¢) po weryfikacji, o ktérej mowa w lit. b), opracuje koncepcj¢ akcji zachgcajace]
przedsigbiorcow lesnych dotad niezrzeszonych do ztzeszenia sig, chocby w formie
zgrupowan cywilistycznych,

d) po zatwierdzeniu koncepcji, o ktorej mowa w lit. ¢, doprowadzi do urzeczywistnienia
wyzej wymienionej akcji,

e) przygotuje projekt zaproszen do istniejacych i1 nowo powstalych zrzeszen
przedsiebiorcow lesnych o wyznaczenie swoich przedstawicieli do prac w Komisji
Wspdlnej, jak rowniez do kandydatow na czionkéw Komisji Wspdlnej, o ktorych
mowa w § 61 ust.1, pkt. 213,

f) doprowadzi do przygotowania materiatéw do dyskusji, obejmujgcych m.in.:

- koncepcje zamawiania ustug do $wiadczenia przez przedsigbiorcdw lesnych na
rzecz nadlesnictw, opracowanych przez Lasy Panstwowe oraz przez inne
podmioty,

— zbidr réznych analiz ekonometrycznych,
- zbidr réznych opinii prawnych.

§ 61

Ustala sie nastepujgcg strukture cztonkowska Komisji Wspdlnej:

1) po dwéch przedstawicieli kazdej zidentyfikowanej, istniejacej lub nowo powstatej,
jednostki instytucjonalnej reprezentujgcej interesy grupowe przedsigbiorcow lesnych —
z glosem opiniodawczym i doradczym;

2) pracownicy jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych, wskazani przez
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych — czlonkowie Komisji Wspolnej
obowiazani do przekazywania informacji, wyjasnien oraz sugestii cztonkom Komisji
Wspdlnej spoza Lasoéw Pafistwowych na ich wniosek lub na wniosek Dyrektora
Generalnego Lasoéw Panstwowych;

3) czterech przedstawicieli $wiata nauki oraz dwéch doradeéw prawnych wskazanych na
prosbe Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych w drodze consensusu przez
Polskg Akademi¢ Nauk.

W celu doprowadzenia do wylonienia cztonkéw Komisji Wspolnej Dyrektor Generalny

Lasow Panstwowych kieruje zaproszenia do:

1) jednostek instytucjonalnych, o ktérych mowa w ust.l pkt. 1, przy czym projekty te
powinny obejmowac:
¢) zaproszenie zasadnicze, zawierajace prosbe o wskazanie przez dang jednostke

instytucjonalng swojego przedstawiciela w Komisji Wspdlnej,
f) tres¢ niniejszego zarzadzenia,
g) materiat do dyskusji, o ktorym mowa w § 60 pkt. 2 lit. f,

2) pracownikéw i przedstawicieli, o ktorych mowa w § 61 ust.1. pkt. 2 i 3 (obejmujace:
zaproszenie zasadnicze, tre$¢ niniejszego zarzadzenia, oraz ww. material do dyskusji
wraz z ww. opinig prawng).

§ 62

Objecie funkcji cztonka Komisji Wspolnej nastgpuje po formalnym przyjeciu przez dang
osobg imiennego zaproszenia do pracy w tej komisji: na inauguracyjnym lub kolejnym jej
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plenarnym posiedzeniu. Sporzadzanie projektéw imiennych zaproszen, o ktorych mowa w
zdaniu poprzedzajacym, stanowi obowigzek komorki wiodgeej.
2. Dana osoba przestaje petni¢ funkcje cztonka Komisji Drzewne;:

1) w razie wskazania przez dane zrzeszenie lub przez Polskg Akademi¢ Nauk
odpowiednio: innego swojego przedstawiciela, innego przedstawiciela S$wiata
nauki lub innego doradcy prawnego,

2) wrazie rezygnacji danego zrzeszenia w pracach Komisji Wspolnej,

3) jezeli zrezygnuje z pelnienia ww. funkcji,

4) z woli Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych w odniesieniu do
pracownikow jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych,

5) w razie likwidacji Komisji Wspolne;j.

3. Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych informuje wyzej wymienione osoby o ustaniu
ich cztonkostwa w Komisji Wspdlne;j.

§ 63

Co najmniej raz do roku komérka organizacyjna przeprowadza analiz¢ co do koniecznosci
skorygowania sktadu cztonkowskiego Komisji Wspolnej. Postanowienia § 41 i 42 stosuje sig
odpowiednio.

§ 64

1. Komisja Wspolna dziata w formie posiedzen stacjonarnych oraz zaocznych.
2. Dziatanie Komisji Wspolnej wspomaga, dedykowany jej, Portal Komisji Wsp6lne;.

§ 65

1. Pierwsze posiedzenie Komisji Wspolnej (inauguracyjne posiedzenie stacjonarne) zostanie
zwolane i bedzie odbywaé sie pod technicznym przewodnictwem Dyrektora Generalnego
Lasow Panstwowych.

2. Ustala sie nastepujgcag agende posiedzenia Komisji Wspolnej, o ktérym mowa w ust. 1:

1) stowo wstepne Dyrektora Generalnego Laséw Pafistwowych;

2) wreczenie przez Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych zaproszen stanowigcych
wraz z ich przyjeciem akt uzyskania przez zaproszonych statusu czlonka Komisji
Wspolnej;

3) przedstawienie przez Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych oraz przez
zrzeszenia przedsigbiorcow lesnych koncepcji zamawiania ustug lesnych oraz ich
realizacji;

4) dyskusja potaczona z przekazywaniem informacji, wyjasnien, opinii prawnych itp.;

5) prezentacja przez Dyrektora Generalnego Laséw Pafistwowych projektu planu pracy
Komisji Wspoélnej;

6) przyjecie ustalen z pierwszego posiedzenia Komisji Wsp6lnej.

§ 66

1. Do drugiego oraz kolejnych posiedzen stacjonarnych Komisji Wspdlnej, postanowienia §
65. stosuje sie odpowiednio.

2. Postanowienia dotyczace posiedzen stacjonarnych stosuje si¢ odpowiednio do posiedzen
zaocznych Komisji Wspolnej.
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10.
11.

§ 67

. Do obstugi merytorycznej i administracyjno—kancelaryjnej Komisji Wspblnej jest

obowigzana komodrka wiodaca.

Obstuga merytoryczna, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci
przygotowywanie wszelkich dokumentacji (w tym ekspertyz i raportow), niezb¢dnych do
zajecia stanowiska przez Komisje Wspolna.

Obstuga multimedialna spotkaf Komisji stanowi obowigzek komérki organizacyjne]
wiasciwej w DGLP do spraw informatyki

Przebieg kazdego posiedzenia Komisji Wspdlnej stanowi przedmiot transmisji w ramach
lesnej telewizji internetowej. Relacja z przebiegu kazdego posiedzenia Komisji Wspolnej
powinna by¢é umieszczana w ramach Portalu Komisji Wspolnej z opcja mozliwego
odtwarzania przez kazdego tym zainteresowanego.

§ 68

. Komisja Wspolna zajmuje stanowisko w danej sprawie po zabraniu glosu przez

wszystkich jej cztonkow tym zainteresowanych lub o to poproszonych.
Komisja zajmuje stanowisko w danej sprawie w drodze:

1) consensusu,

2) uchwaly uzupetnionej gtosami odrgbnymi.
Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, biorge pod uwage glosy cztonkow Komisji
Wspolnej, formutuje projekt stanowiska w danej sprawie, w tym w jego ewentualnych
kolejnych wersjach, uwzgledniajgcych dyskusje w Komisji Wspdlnej nad jego
brzmieniem poprzedzajacym.
Co do zasady, w celu przygotowania tresci projektu stanowiska w dane; sprawie, Dyrektor
Generalny Lasow Panstwowych oglasza przerwg w posiedzeniu Komisji Wspolne;.
Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych oglasza przerwe w posiedzeniu  Komisji
Wspolnej, jezeli, w celu przeprowadzenia stosownych konsultacji, zawnioskuje o to
ktorys z czlonkéow Komisji Wspolnej, bedacy przedstawicielem  zrzeszenia
przedsigbiorcow lesnych.
Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych kieruje do cztonkow Komisji Wspdlnej,
bedacych przedstawicielami ww. zrzeszen, czy ktory$ z tych czlonkow sprzeciwia si¢
zajeciu stanowiska w sprawie w brzmieniu zaproponowanym.
7 braku sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 6, przyjmuje si¢, ze Komisja Wspolna zajeta
stanowisko w danej sprawie w drodze consensusu.
W razie sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 6, Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych
zwraca si¢ o przeprowadzenie glosowania w danej sprawie.
Uprawnienie do udzialu w glosowaniu przystuguje cztonkom Komisji Wspdlnej,
bedacych przedstawicielami zrzeszen przedsigbiorcow lesnych.
Kazdemu czlonkowi, o ktérym mowa w pkt.9, przystuguje jeden glos.
Jezeli stanowisko w danej sprawie w brzmieniu zaproponowanym przez Dyrektora
Generalnego Lasoéw Pafistwowych nie uzyska zwykle] wickszosci glosow, cztonkowie
Komisji Wspolnej, o ktérych mowa w ust. 6, moga wnosi¢ o poddanie gtosowaniu
stanowisk w brzmieniu przez nich proponowanych. Postanowienia ust. 6 do 10 stosuje sig
odpowiednio.
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§ 69

Do kazdego stanowiska zaj¢tego przez Komisje Wspolng w drodze consensusu lub
uchwaly sg zalgczane zdania odrebne, jezeli zostang zgloszone przez czlonkéw komisji,
bedacych przedstawicielami zrzeszen przedsigbiorcow lesnych.
Mozliwo$¢ zglaszania zdania odrebnego odnosi si¢ rowniez do przypadkéw niezajgcia
stanowiska w danej sprawie przez Komisje Wspdlna.
Przy ustalaniu przez Lasy Pafistwowe systemu zamawiania ustug lesnych i praktycznym
wykonywaniu tych ustug zgodnie z tym systemem - stanowiska zajete przez Komisje
Wsp6lng oraz opinie, postulaty i sugestie wyrazane przez czlonkéw komisji w ramach
zdan odrebnych lub w razie niezaj¢cia stanowiska przez Komisje Wspolng w danej
sprawie powinny by¢ uwzgledniane w mozliwie pelnym zakresie, chyba ze wigzatoby si¢
to z naruszeniem prawa lub/oraz moglo wigzaé z naruszeniem kryterium gospodarnosci,
celowosci i rzetelnosci prawidlowego dziatania.
. Na mocy niniejszego zarzadzenia — Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych zastrzega
sobie prawo do poddawania uchwal Komisji Wspolnej, zdan odrgbnych oraz opinii,
postulatow i sugestii wyrazonych przez cztonkéw komisji w razie niezaj¢cia stanowiska
przez Komisje Wspolng w danej sprawie prewencyjnemu nadzorowi przez Ministra
Srodowiska oraz przez inne instytucje i organy publiczne uprawnione do nadzorowania,
kontrolowania i prowadzenia dziatalnosci inspekcyjnej w Lasach Panstwowych.
Postanowienia § 48 stosuje si¢ odpowiednio, z tym Ze:
1) do ustalania wagi glosow bierze si¢ za podstawg wartosci ustug zrealizowanych w
przesztosci przez ogét podmiotéw, nalezacych do danego zrzeszenia;
2) ustalanie wagi glosow, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, stanowi obowigzek
komorki wiodace;.

§ 70

Petna dokumentacja zwigzana z procedowaniem Komisji Wspolnej w celu zajecia
stanowiska w danej sprawie powinna by¢ ogdlnodostgpna w ramach Portalu Komisji
Wspdlnej.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust.1, powinna ponadto zawierac:

1) informacje o sposobie wykorzystania przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych stanowiska Komisji Wspélnej oraz wyzej wymienionych opinii,
postulatow i sugestii wyrazonych przez jej cztonkow,

3) adnotacje, ze kazdy, na ktorego sytuacj¢ prawng i faktyczna ma wpltyw w jego ocenie
sposdb wykorzystania (wykorzystywania) stanowiska oraz opinii, postulatow i
sugestii, o ktorych mowa w ust.1, ma mozno$¢ dochodzenia swoich interesow w
postepowaniu sgdowym oraz w postgpowaniu przed Urzgdem Ochrony Konkurencji i
Konsumentow.

§71

Majac na wzgledzie uprawniony obszar dziatalnosci Lasow Panstwowych koszty

funkcjonowania Komisji Wspdlne;j:

1) w zakresie, w jakim funkcjonowanie Komisji Wspolnej wigze si¢ z ksztaltowaniem
oraz nowelizacjg zasad (systemu) zamawiania ustug le$nych, sg kosztami tzw.
miekkiej dziatalnosci rozwojowej, polegajgcej na doprowadzeniu do doskonalenia
funkcjonalnego tego podmiotu;
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3) w zakresie, w jakim zapewnia biezgcg realizacje ustug lesnych zgodnie z ustalonym
systemem tego dziatania, sg kosztami dziatalnosci pomocniczej, prowadzonej w
Dyrekeji Generalnej Lasow Panstwowych na rzecz realizacji zadan, wykonywanych z
uzyciem tychze ustug, w ramach gospodarki lesne;.

. Koszty, o ktorym mowa w ust. 1, sg finansowane z wykorzystaniem S$rodkow,

stanowigcych wplaty, o ktérych mowa w art. 53 ust.1. ustawy o lasach.

§72

. Czlonkowie Komisji Wspdlnej, o ktoérych mowa w § 61 ust.l pkt. 1 1 2 nie otrzymujg

wynagrodzenia za wklad pracy w dziatanie Komisji Wspolnej.

. Czlonkowie Komisji Wspolnej, o ktorych mowa w § 61 ust.l pkt. 3, na podstawie

odrgbnej umowy, otrzymujg wynagrodzenie odpowiadajace naleznosci, przyshugujacej

pracownikom jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych w zwigzku z poleceniami

wyjazdow stuzbowych na terenie kraju.

. Czlonkowie Komisji Wspolnej, o ktorych mowa w § 61 ust.1 pkt. 1 za udziat w jej

pracach oraz za opracowania sporzgdzane na jej potrzeby otrzymujg wynagrodzenie na

podstawie odrgbnych uméw o dzieto lub umoéw zlecenia — odpowiednio.

. Czlonkowie Komisji Wspodlnej, o ktorych mowa w ust.1 i 2, na podstawie odrebne;j

umowy mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za dziatania na rzecz Komisji Wspolnej, jezeli

efekty tych dziatan uzasadniajg takie rozwigzanie.

. Jednostki organizacyjne Lasoéw Panstwowych, ktorych pracownicy sg cztonkami Komisji

Drzewnej, z zachowaniem przepisow regulujacych gospodarke finansowa w Lasach

Panstwowych, otrzymujg wynagrodzenie z tytuly uslugi wewnatrzinstytucjonalnej

$wiadczone] na rzecz Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych. Koszty ustugi obejmuja

w szczegolnosci:

1) koszty delegacji,

2) warto$¢ innych kosztow osobowych, zwigzanych z danym pracownikiem jednostki
organizacyjnej LP za okres oddelegowania do pracy w Komisji Drzewne;.

§ 73

. Dyrektorzy regionalnych dyrekcji Lasow Panstwowych, w ramach pomocy udzielanej
Dyrektorowi Generalnemu Laséw Panstwowych w kierowaniu Lasami Panstwowymi,
moga tworzy¢ regionalne komisje wspdlne do dalszego konkretyzowania oraz
aktualizowania szczegdtowego sposobu wykonywania (realizowania) zasad dokonywania
przez jednostki organizacyjne Lasow Panstwowych zamawiania uslug lesnych u
przedsigbiorcow lesnych.

. Postanowienia poprzedzajacych postanowien Rozdziatu 7 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdziat 8.
Staly Zespot ds. inwentaryzacji leSnego bogactwa przyrodniczego

§ 74.
. Tworzy sie Staly Zespdt ds. inwentaryzacji bogactwa przyrodniczego, zwany dalej

Zespotem Inwentaryzacyjnym.
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2.

W rozumieniu przepiséw prawnych wigzacych Lasy Pafstwowe Zespot Inwentaryzacyjny

jest zespotem doradezo — pomocniczym Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych.

§ 75.

Celem dziatania Zespolu Inwentaryzacyjnego jest przyczynianie si¢ do:

)

2)

oceny gruntéw, znajdujacych sic w zarzadzie Lasow Panstwowych, pod wzgledem
wystepujacych tu gatunkow roslin, zwierzat i grzybow, zwlaszeza gatunkow, petnigcych
funkcje wskaznikow naturalnodci réznorodnosci biologicznej lasow;

sporzadzania réznego rodzaju opracowan wymaganych przepisami prawa, dotyczgcymi
bezposrednio lub posrednio ochrony przyrody.

§ 76.

Cel, o ktérym mowa w § 75, jest osiagany m.in. poprzez:

1

2)

3)

dokonywanie w nadlesnictwach, wchodzacych w skfad Laséw Panstwowych,
inwentaryzacji bogactwa przyrodniczego, polegajgcej m.in. na rozpoznawaniu
wystepowania w lasach okreslonych gatunkéw roslin, organizmow zwierzecych 1
grzybow;

udzial w sporzadzaniu programéw ochrony przyrody bedacych czescig skladowa planow
urzgdzenia lasu;

udzial w ciaglej aktualizacji plandow, o ktorych mowa w pkt.2);

inne dziatania w wykonaniu postanowienia § 77.

§ 77.

W ramach prac nad planem finansowo — gospodarczym Lasow Panstwowych sporzadza sig
szezegbtowy plan zadan do wykonania w danym roku kalendarzowym przez Zespot
[nwentaryzacyjny, w ktorym uwzglednia si¢ m.in. metodyke postgpowania w odniesieniu do
poszczegdlnych przedsiewzigl.

1.

2.

§ 78.

Czlonkami Zespolu Inwentaryzacyjnego sa pracownicy nadlesnictw, podporzadkowani
organizacyjno — prawnie Dyrektorowi Generalnemu Lasow Panstwowych.

Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, sg zatrudniani zgodnie ze wskazaniem Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych. Pracownicy ci stajg si¢ czlonkami Zespolu
Inwentaryzacyjnego po odebraniu zaproszenia do prac zespotu. Cztonkostwo Zespotu
Inwentaryzacyjnego wygasa z woli Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych.

§ 79.

Zespdt Inwentaryzacyjny dziala w formie dorocznych zjazdéw generalnych, spotkan
roboczych okreslonej grup cztonkdéw oraz w formie indywidualnej pracy czionkow.

Dla wsparcia Zespotu Inwentaryzacyjnego, w ramach SILP, tworzy sig Portal
Inwentaryzacji Przyrodnicze;.
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3)

4)

§ 80.

. Do obstugi merytorycznej i administracyjno—kancelaryjnej Zespotu Inwentaryzacyjnego

jest obowiazana komoérka organizacyjna wiasciwa w DGLP ds. ochrony przyrody, zwana

dalej komorka ds. ochrony przyrody, przy czym korzysta ona:

1) z pomocy Centrum Koordynacji Projektow Srodowiskowych (dalej CKPS);

2) z opinii oraz porad statego zespotu wsparcia naukowego dziatan Lasow Panstwowych
na rzecz systemu oceny réznorodnosci biologicznej w LP.

Obstuga multimedialna spotkan Zespotu stanowi obowigzek komorki organizacyjnej

whasciwej w DGLP do spraw informatyki

Przebieg zjazdow generalnych Zespotu Inwentaryzacyjnego moze stanowi¢ przedmiot

transmisji w ramach lesnej telewizji internetowej. Relacja z przebiegu kazdego zjazdu

Zespotu Inwentaryzacyjnego powinna by¢ umieszczana w ramach Portalu Inwentaryzacji

Przyrodniczej z opcjg mozliwego odtwarzania przez kazdego tym zainteresowanego.

§ 81

Funkcjonowanie Zespohu Inwentaryzacyjnego miesci si¢ w obszarze dziatalnosci polegajacej
na wspomaganiu przez Lasy Panstwowe administracji publicznej w sferze dominium — w tym
zakresie, w jakim na administracji publicznej cigzy obowigzek:

1)
2)
3)

gromadzenia wiedzy o pafistwie, dotyczacej zasobdw przyrody;

utrzymania i wzmagania roéznorodnosci biologicznej terytorium Polski ;

doprowadzania do wykorzystania dziatan podejmowanych w ramach ckosystemow
lesnych dla kompensowania ubytkoéw bogactwa przyrodniczego w zwigzku z realizacja
przedsiewzigé mogacych do tego prowadzic.

§ 82

. Majgc na wzgledzie, ze efekt funkcjonowania Zespotu Inwentaryzacyjnego odnosi Sig

praktycznie do ok. 1/3 terytorium kraju — dziatanie Zespotu Inwentaryzacyjnego nalezy

traktowa¢ jako realizowanie przez Lasy Panstwowe wspolnego przedsigwziecia jednostek

organizacyjnych Laséw Pafstwowych poza gospodarkg lesng z wykorzystaniem do tego
glownie $rodkoéw zwigzanych z funduszem lesnym.

W ramach podziatu obowigzkéw pomiedzy poszezegdlnymi jednostkami organizacyjnymi

Las6w Panstwowych uczestniczacymi w realizacji wspolnego przedsigwzigcia, o ktorym

mowa w ust.1:

1) rola Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych wypetniang przy pomocy komorki
ds. ochrony przyrody jest kierowanie Zespolem Inwentaryzacyjnym, z
uwzglednieniem zwigzanego z tym obowigzku sprawowania nadzoru merytorycznego
nad CKPS oraz zarzadzania $rodkami finansowymi, zwigzanymi z funduszem lesnym,

2) rola CKPS jest wspomaganie Dyrekeji Generalnej Laséw Panstwowych w kierowaniu
Zespolem Inwentaryzacyjnym poprzez dokonywanie dziatah w celu zapewnienia
prowadzenia przez Zespot Inwentaryzacyjny dziatalnosci nalezycie zorganizowanej,
zaplanowanej, skoordynowanej oraz podlegajgcej biezgcej ocenie, konkretyzacji i
korekcie),

3) rola Zespotu Inwentaryzacyjnego jest prowadzenie dziatalnosci w realizacji
szczegOtowego planu zadan, o ktérym mowa w § 77

Nadle$nictwa obcigzaja DGLP kosztami funkcjonowania stanowisk pracy, zajmowanych

w nadlesnictwach przez cztonkow Zespotu Inwentaryzacyjnego.
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4. Przy wypelnianiu obowigzkéw przypadajacych komorce ds. ochrony przyrody oraz
CKPS, ich pracownicy powinni kierowaé sie¢ opracowaniem analitycznym na temat
kierowania Lasami Pafistwowymi, stanowigcym zalgcznik nr 4 do niniejszego
zarzadzenia.

Rozdzial 9.
Staty Zespot ds. gromadzenia na skale masowg spostrzezen i materiatu empirycznego na
potrzeby rozwoju lesnictwa

§ 83

1. Tworzy si¢ Staly Zespét ds. gromadzenia na skale masowg spostrzezef i materiatu
empirycznego na potrzeby rozwoju lesnictwa, zwany dalej Zespotem Wspomagania.

2. W rozumieniu przepiséw prawnych wigzacych Lasy Panstwowe Zespot Wspomagania
jest zespolem doradczo — pomocniczym Dyrektora Generalnego Lasow Panistwowych.

§ 84

Celem dziatania Zespotlu Wspomagania jest przyczynianie si¢ do :
1) opierania:
a) roéznych procesow analitycznych prowadzonych w DGLP m.in. na potrzeby
doskonalenia funkcjonalnego Laséw Panstwowych,
jak rowniez
b) badan naukowych, realizowanych lub finansowanych przez LP
na materiale empirycznym i spostrzeZeniach dostatecznie reprezentatywnych, przede
wszystkim z ilosciowego punktu widzenia;
2) nalezytego weryfikowania wynikow diagnoz i badan w zakresie lesnictwa przed ich
wykorzystaniem w praktyce gospodarcze;.

§ 85.

Cel, o ktérym mowa w § 84, jest osiggany m.in. poprzez nastepujace dziatania czionkéw

zespotu, dokonywane osobiscie lub pod ich nadzorem:

1) gromadzenie na skal¢ masowa, wstgpne opracowywanie oraz przesytanie do wskazanych
adresatow, w tym do wyspecjalizowanych laboratoriow, materialu empirycznego na
potrzeby doskonalenia i uwiarygodniania prawidtowosci ustalonych w nastepstwie
wnioskowania naukowo — badawczego na probie niedostatecznie reprezentatywnej (na
probach niedostatecznie reprezentatywnych);

2) dokonywanie, na skale masowa, spostrzezef potrzebnych do réznych analiz
prowadzonych w DGLP na potrzeby doskonalenia funkcjonalnego Lasow Panstwowych.

§ 86.

W ramach prac nad planem finansowo — gospodarczym Laséw Panstwowych sporzadza sig
szczegotowy plan zadan do wykonania w danym roku kalendarzowym przez Zespot
Wspomagania, w ktorym uwzglednia si¢ m.in. metodyke postgpowania w odniesieniu do
poszczegdlnych przedsiewzigc.
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§ 87.

1. Czlonkami Zespolu Wspomagania sg pracownicy nadlesnictw, podporzagdkowani
organizacyjno — prawnie Dyrektorowi Generalnemu Lasow Pafistwowych.

2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, sg zatrudniani zgodnie ze wskazaniem Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych. Pracownicy ci staja si¢ czlonkami Zespotu
Wspomagania po odebraniu zaproszenia do prac zespotu. Czlonkostwo w Zespole
Wspomagania wygasa z woli Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych.

§ 88.

1. Zespot Wspomagania dziata w formie dorocznych zjazdow generalnych, spotkan
roboczych okreslonej grupy cztonkéw oraz indywidualnego dziatania cztonkow.
2. Dla wsparcia Zespotu Wspomagania, w ramach SILP, tworzy si¢ Portal Inwentaryzacji
Przyrodniczej.
§ 89.

1. Do obshugi merytorycznej i administracyjno — kancelaryjnej Zespotu Wspomagania jest
obowigzany Wydziat Organizacji i Innowacji w DGLP, zwany dalej wydziatem, przy
czym korzysta on:

a) z pomocy CKPS; postanowienia § 82 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio,

b) z opinii oraz porad stalych zespotéw wsparcia naukowego dziatahi Lasow
Panstwowych  na rzecz urzeczywistniania i doskonalenia réznych projektow
rozwojowych w Lasach Pafnstwowych.

2. Obstuga multimedialna spotkan Zespotu stanowi obowigzek komérki organizacyjne]
wiasciwej w DGLP do spraw informatyki.

3. Przebieg zjazdéw generalnych Zespolu Wspomagania moze stanowi¢ przedmiot
transmisji w ramach lesnej telewizji internetowej. Relacja z przebiegu kazdego zjazdu
Zespolu Wspomagania powinna by¢ umieszczana w ramach Portalu Inwentaryzacji
Przyrodniczej z opcja mozliwego odtwarzania przez kazdego tym zainteresowanego.

§ 90

Funkcjonowanie Zespotu Wspomagania miesci si¢ w obszarze dziatalnosci polegajacej na:

1) wspomaganiu przez Lasy Panstwowe administracji publicznej w sferze dominium — w
tym zakresie, w jakim na administracji publicznej cigzy obowigzek doprowadzania do
poglebiania oraz krzewienia wiedzy naukowej;

2) tzw. mieckkiej dzialalnosci rozwojowej — w tym zakresie, w jakim dziatanie Zespoiu
Wspomagania przyczynia si¢ do doskonalenia funkcjonalnego LP (stuzy doskonaleniu
funkcjonalnemu LP).

§91

Majac na wzgledzie, ze efekt funkcjonowania Zespotu Wspomagania odnosi si¢ praktycznie
do ok. 1/3 terytorium kraju — dziatanie Zespolu Wspomagania nalezy traktowac jako
realizowanie przez Lasy Panstwowe wspdlnego przedsigwzigcia jednostek organizacyjnych
Lasow Panstwowych poza gospodarka lesng z wykorzystaniem do tego giownie $rodkow
zwiazanych z funduszem lesnym. Postanowienia § 82 ust. 2- 4 stosuje si¢ odpowiednio.
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Rozdziat 10.
Staty zespot towiecki

§ 92

. Tworzy sic Staly Zesp6t ds. rozwigzywania probleméw, zwigzanych z gospodarkg
lowiecka w Lasach Panstwowych, zwany dalej zespotem towieckim.

W rozumieniu przepiséw prawnych wigzacych Lasy Pafistwowe staty zespot towiecki jest
zespotem doradczo — pomocniczym Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych.

. Obstuge merytoryczng oraz administracyjno—kancelaryjna Zespotu zapewnia Zespot ds.
towiectwa w DGLP.

§ 93

. Czlonkami zespolu lowieckiego sg pracownicy jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych, zaproszeni do pracy w zespole przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych.

. Przyjecie przez pracownika jednostki organizacyjnej Lasow Panstwowych zaproszenia w
zespole towieckim oznacza nawigzanie stosunku organizacyjno — prawnego migdzy nim a
Dyrekcjg Generalng Laséw Panstwowych.

§ 94

. Celem pracy zespotu lowieckiego jest przyczynianie si¢ do rozwigzywania problemow
zwiazanych z gospodarkg lowiecka, w wykonaniu w szczegélnosci porozumicnia
zawartego miedzy Lasami Panstwowymi a Polskim Zwigzkiem Lowieckim.

. Porozumienie, o ktérym mowa w ust.1, stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 95

. Cel, o ktorym mowa w § 94, jest osiggany poprzez:

1) prace wiasng czionkow zespotu towieckiego;

2) spotkania cztonkéw zespotu towieckiego z Gtownym Lowczym Lasoéw Pafistwowych,
pos$wiecone wypracowywaniu stanowisk i koncepcji Lasow Panstwowych;

3) spotkania stalego zespotu fowieckiego z jego odpowiednikiem ustalonym przez Polski
Zwigzek Lowiecki

po$wigcone wypracowywaniu stanowisk i koncepcji dotyczacych spraw, zwiazanych z

gospodarka towiecka.

Stanowiska i koncepcje, o ktorych mowa w ust.1 podlegaja m.in. ;

1) odpowiedniemu uwzglednieniu w aktach sprawstwa kierowniczego stanowionych
przez Dyrektora Generalnego Laséw Pafistwowych;

2) przekazywaniu w formie aktow oddziatywania niewladczego ministrowi wiasciwemu
ds. $rodowiska oraz innym organom i instytucji publicznych.

§ 96
. Majac na wzgledzie, ze prace zespotu towieckiego majg stuzy¢ przede wszystkim

doskonaleniu systemu funkcjonalnego odnoszacego sie w Lasach Pafistwowych do
gospodarki fowieckiej oraz dziatalnosci z nig zwigzanej, koszty funkcjonowania zespotu
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1.

2.

lowieckiego sg finansowane z uzyciem $rodkéw zwigzanych z wptatami, o ktérych mowa
w art. 53 ust.1. ustawy o lasach,

Nadleénictwa oraz zaklady Lasow Panstwowych obcigzaja DGLP kosztami ustug
wewnatrzinstytucjonalnych $wiadczonych na rzecz zespolu towieckiego, w tym kosztami
osobowymi, zwigzanymi z wynagrodzeniem oraz delegacjami czlonkow zespotu.

Rozdzial 11.
Rada Konsultacyjna przy Dyrektorze Generalnym Lasow Panstwowych

§ 97

Na mocy niniejszego zarzadzenia potwierdza si¢ funkcjonowanie Rady Konsultacyjnej
przy Dyrektorze Generalnym Lasoéw Pafistwowych, zwanej dalej Radg Konsultacyjng lub
Rada:

1) powotang do zycia zarzadzeniem nr 88 Dyrektora Generalnego Lasoéw Pafstwowych z
dnia 20 listopada 2015 r., zmienionego zarzadzeniem nr 89 Dyrektora Generalnego
Lasow Pafstwowych z dnia 24 listopada 2015 1;

2) dziatajaca pod przewodnictwem oraz w sktadzie ustalonym z mocy lub w wykonaniu
wyzej wymienionych zarzadzen;

Na mocy niniejszego zarzadzenia potwierdza sig, ze:

1) cztonkami Rady Konsultacyjnej sg byli pracownicy jednostek organizacyjnych Laséw
Panstwowych, legitymowani wedlug oceny Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych wiedza, przydatng w doskonaleniu funkcjonalnym LP, jezeli przyjma
zaproszenie Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych do prac w Radzie;

2) funkcja Rady Konsultacyjnej jest udzielanie konsultacji, wyrazanie opinii oraz
zajmowanie stanowisk w sprawach, w ktérych Dyrektor Generalny Lasow
Panstwowych zwroci si¢ do Rady.

§ 98
W rozwinieciu zasad, regul i sposobu funkcjonowania Rady Konsultacyjnej ustala sig¢, co
nastepuje:
1) czlonkiem Rady Konsultacyjnej moze by¢ pracownik jednostki organizacyjnej Lasow

2)

3)

4)
3)

6)

Panstwowych pozostajacy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy, przy czym w
wymaga to zawarcia tréjstronnego porozumienia migdzy tym pracownikiem, pracodawca
oraz DGLP, jezeli pracodawca nie jest Dyrekcja Generalnego Lasow Panstwowych;
Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych w reprezentowaniu DGLP moze zawierac
umowe o pracg, umowe zlecenia lub podobng umowg z czlonkiem Rady Konsultacyjnej,
bedacym bytym pracownikiem jednostki organizacyjnej Lasow Pafistwowych;

na podstawie odrebnej umowy czlonkowie Rady Konsultacyjnej, nie bedacy
pracownikami DGLP, mogg otrzymywaé zwrot kosztéw podrézy, podwyzszonych
kosztéw wyzywienia oraz kosztéw noclegéw — na warunkach obowigzujacych w Lasach
Panstwowych odniesieniu do delegacji stuzbowych;

Rada Konsultacyjna dziata w formie posiedzen plenarnych oraz pracy wiasnej cztonkdow;
w celu wyrazenia opinii oraz zajgcia stanowiska Rada Konsultacyjna lub/oraz cztonkowie
Rady Konsultacyjnej moga wspotdziataé, pobiera¢ informacje oraz rozpoznawaé poglady
stanowisk pracy w jednostkach organizacyjnych Laséw Panstwowych i podmiotow
zewnetrznych;

Rada Konsultacyjna pod przewodnictwem przewodniczgeego ustala:
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7

8)

9)

a) regulamin Rady Konsultacyjnej, ktéry podlega obowigzkowi przekazania do
wiadomosci Dyrektora Generalnego Laséw Panistwowych,

b) projekt ramowego planu zadan rocznych, podlegajgcego konkretyzacji oraz
aktualizacji w ciggu roku kalendarzowego;

projekt ramowego planu zadan rocznych oraz projekty konkretyzujgce i aktualizujgce ten

plan podlegajg obowigzkowi zatwierdzenia przez Dyrekiora Generalnego Lasow

Panstwowych;

plany zadan rocznych oraz ich konkretyzacje i aktualizacje mogg obejmowac¢ zadania

wprowadzane do tych planéw z inicjatywy wlasnej Rady Konsultacyjne;

na potrzeby Rady Konsultacyjnej tworzy si¢ Portal Rady Konsultacyjnej;

10) funkcjonowanie Rady Konsultacyjnej miesci si¢ przede wszystkim w ramach dziatan LP

w zakresie tzw. miekkiej dzialalnosci rozwojowej lub w ramach wspomagania
administracji publicznej w sferze dominium;

11)koszty funkcjonowania Rady Konsultacyjnej sa pokrywane z wplat, o ktorych mowa w

art. 53 ust.1. ustawy o lasach;

12)obstuga administracyjno — kancelaryjna Rady Konsultacyjnej stanowi obowigzek

Gabinetu Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych;

13) cztonkostwo w Radzie Konsultacyjnej jest dozywotnie, przy czym moze wygasngc z woli

1.

cztonka Rady lub na drodze consensusu.

Rozdziat 12
Forum Ekologiczne

§ 99

Wykorzystujac dotychczasowe rozwigzania instytucjonalne w LP, tworzy si¢ Forum
Ekologiczne, bedace zespotem doradczo — pomocniczym Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych.

Obstuge merytoryczng oraz administracyjno — kancelaryjng Forum zapewnia komorka

whasciwa ds. ochrony przyrody we wspolpracy z Centrum Informacyjnym Lasoéw

Panstwowych.

Cztonkami Forum Ekologicznego sa:

1) moderator forum wytypowany w drodze consensusu przez instytucje, o ktérych mowa
w pkt. 3;

2) moderator forum wytypowany przez Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych;

3) przedstawiciele instytucji sektora jednostek niekomercyjnych w rozumieniu przepisow
o statystyce publicznej, jezeli funkcjonowanie tych instytucji obejmuje sprawy
zwiazane z ochrong przyrody w lasach, a takze sprawy zwigzane z ksztaltowaniem
réznorodnosei  biologicznej w lasach poprzez realizacj¢ pozaprodukcyjnych funkeji
lasu w rozumieniu przepisow ustawy o lasach;

4) przedstawiciele mediow zajmujacy si¢ problematykg ochrony przyrody w lasach oraz
ksztattowaniem roznorodnosci biologicznej w ramach realizacji pozaprodukcyjnych
funkcji lasu zaproszeni do prac w ramach forum przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych;

5) przedstawicicle $wiata nauki wytypowani przez Dyrektora Generalnego oraz wskazani
przez jednostki, o ktorych mowa w pkt. 1);

6) przewodniczacy Rady Konsultacyjnej przy Dyrektorze Generalnym Lasow
Panstwowych,
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7) wytypowani czlonkowie Forum Samorzadowego, Duszpasterstwa Lesnego, Lesnej
Komisji Kombatanckiej, Bractwa Lesnego, Komisji Drzewnej, Komisji Wspdlnej oraz
Statego Zespotu Inwentaryzacyjnego.

§ 100

Celem ustalenia sktadu czionkowskiego Forum Ekologicznego, Dyrektor Generalny
Laséw Pafstwowych doprowadza do sporzadzenia, w miarg mozliwosci pelnej, listy
instytucji, o ktorych mowa w § 99 ust.3, pkt. 3.

Pracownikow  zatrudnionych w Lasach Pafstwowych zobowiazuje sic do
rozkolportowania niniejszego zarzadzenia, aby kazdy, kto powezmie informacje o tym
zarzadzeniu, miat mozliwo$¢ niewladczego zwrdcenia sig do Dyrektora Generalnego
Lasow Pafistwowych o wpisanie okre§lonej instytucji na listg, o ktorej mowa w ust. 1.
Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych  kieruje do okreslonych instytucii,
wprowadzonych na listg, o ktérej mowa w ust.l w powigzaniu z ust. 2., prosbg o
wskazanie, w ustalonym operacyjnie terminie, swojego przedstawiciela do prac w ramach
Forum Ekologicznego.

Lista, o ktorej mowa w ust. 3, ma charakter otwarty i jest okresowo upubliczniana w
Biuletynie Informacyjnym LP, BIP LP oraz na oficjalnej stronie internetowej LP.
Wskazanie przedstawiciela, w wykonaniu prosby, o ktorej mowa w ust.3., jest
rownoznaczne z uzyskaniem przez wskazanego statusu czionka Forum Ekologicznego.
Status ten podlega pisemnemu potwierdzeniu podczas posiedzenia plenarnego Forum
Ekologicznego, na ktére wskazany przybywa po raz pierwszy.

Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych kieruje zaproszenie do udzialu w pracach
Forum Ekologicznego do wytypowanych przez siebie: kandydata na moderatora forum,
przedstawicieli mediéw, przedstawicieli $wiata nauki, przewodniczacego Rady
Konsultacyjnej przy Dyrektorze Generalnym Lasow Panstwowych oraz cztonkdéw Forum
Samorzadowego, Lesnej Komisji Kombatantow, Bractwa Lesnego, Komisji Drzewnej,
Komisji Wspélnej oraz Statej Komisji Inwentaryzacyjnej — kierujgc si¢ przy tym
imperatywem zachowania rownowagi pogladow w ramach Forum Ekologicznego.
Skuteczne przyjecie zaproszenia, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, oznacza, iz
zaproszony staje si¢ czfonkiem Forum Ekologicznego. Postanowienie ust. 5. zdanie drugie
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 101

Przed inauguracyjnym posiedzeniem Forum Ekologicznego Dyrektor Generalny Lasow
Pafstwowych zwraca sie niewladczo do instytucji, ktorych przedstawiciele stali sig
cztonkami Forum Ekologicznego w wykonaniu § 100, o wskazanie, w terminie
ustalonym operacyjnie, moderatora forum oraz przedstawicieli $wiata nauki z ich strony.
Wiskazania, o ktérym mowa w ust.1., nastepuje wraz z pisemng zgoda wskazanych na
petnienie funkcji moderatora forum. Postanowienia § 100. ust. 5 zdanie drugie stosuje si¢
odpowiednio.

Cztonkowie Forum Ekologicznego, bedacy przedstawicielami instytucji, o ktérych mowa
w § 99 ust. 2 pkt. 3, moga, po uzgodnieniu tego w drodze consensusu, zwracaé si¢ do
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych o zmiang ich moderata forum oraz ich
przedstawicieli $wiata nauki. W takim przypadku postanowienia ust.] i 2 stosuje sig
odpowiednio.
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1.

§ 102

Czlonkostwo Forum jest co do zasady dozywotnie, chyba ze wygasnie ono:

1) po wycofaniu potwierdzenia czionkostwa przez Dyrektora Generalnego Lasow
Panstwowych w odniesieniu do czlonkéw Forum Ekologicznego wylonionych w
wykonaniu § 100. ust.6;

2) po wycofaniu potwierdzania cztonkostwa w zwiazku ze zmiang moderatora forum lub
przedstawiciela (przedstawicieli) swiata nauki;

3) po cofnigciu rekomendacji przez instytucje, o ktérych mowa w § 99 ust. 3 pkt. 3.

Do uzupehiania skladu czlonkowskiego Forum Ekologicznego postanowienia

poprzedzajace stosuje si¢ odpowiednio.

§ 103

Celem Forum Ekologicznego jest przyczynianie sie do nieustannego doskonalenia zasad oraz
realizacji zasad trwale zrownowazonej gospodarki lesnej prowadzonej przez Lasy Panstwowe
ze szezegdlnym uwzglednieniem cigglego doskonalenia tejze gospodarki jako narzedzia
ksztaltowania réznorodnosci biologicznej w lasach we wiadaniu w LP oraz w otoczeniu
ekologicznym tychze lasow.

N —

§ 104

Forum dziata w formie spotkan plenarnych zwotywanych z nalezytym wyprzedzeniem

przez Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych:

1) zjego whasnej inicjatywy;

2) na wspolny wniosek obu moderatoréw Forum Ekologicznego;

3) na wspolny wniosek czlonkéw Forum Ekologicznego, bedacych przedstawiciclami
instytucji, o ktorych mowa w § 99 ust. 3 pkt. 3.

Spotkania plenarne Forum Ekologiczne powinny by¢ zwotywane nie rzadziej anizeli raz

na pét roku.

Dyrektor Generalny Laséw Panstwowych, w pismie zwolujacym posiedzenie Forum

Ekologicznego, przedstawia agend¢ spotkania, na ktora powinny sktada¢ si¢ propozycje

punktéw porzadku spotkania plenarnego przedstawiane, na prosbe Dyrektora Generalnego

Laséw Panstwowych przez moderatoréw forum, kazdego z nich we wlasnym zakresie.

Przebieg posiedzen plenarnych Forum Ekologicznego moze by¢ transmitowany z

wykorzystaniem lesnej telewizji internetowej.

§ 105

Kazde ze spotkan plenarnych jest dzielone na dwie lub wigcej parzystych czgsci.

. Moderatorzy Forum Ekologicznego przewodnicza poszczegélnym czesciom spotkania

naprzemiennie.

W spotkaniach plenarnych, w celu prezentacji zamierzen oraz poglagdow, udzielania

odpowiedzi na pytania oraz sktadania wyjasnieni lub deklaracji woli, biorg udziat:

1) Minister Srodowiska lub/oraz jego zastgpcy albo ich przedstawiciele — z inicjatywy
wlasnej lub po przyjeciu zaproszenia kierowanego kazdorazowo przez Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych;

2) Dyrektor Generalny Lasow Panstwowych wraz z zastgpcami i kierownikami komorek
organizacyjnych DGLP;
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3) zaproszeni przez Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych, w tym na wspolny
whniosek moderatoréw Forum Ekologicznego lub na wspolny wniosek cztonkow
Forum Ekologicznego, bedacych przedstawicielami instytucji, o ktorych mowa w § 99
ust. 2 pkt. 3., inni pracownicy jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych, a
takze osoby spoza Laséw Panstwowych;

§ 106

1. Forum Ekologiczne wyraza swoje stanowisko, w tym formutuje postulaty i wnioski, w
formie uchwat przyjmowanych w drodze consensusu lub zwyklg wigkszoscig glosow.

2. Uchwatly, o ktérych mowa w ust. 1., s aktami oddzialywania niewladczego na Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych.

3. Dyrektor Generalny Laséw Pafistwowych zastrzega sobie prawo zwracania si¢ do
Ministra Srodowiska o poddanie okreslonych uchwal Forum Ekologicznego ocenie
nadzorczej.

§ 107

Statymi punktami porzadku spotkan plenarnych Forum Ekologicznego sg nastgpujace tematy:
1) sprawozdanie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych w realizacji uchwat
podjetych przez Forum Ekologiczne, w tym uwzgledniajgce wyniki poddania
niektorych uchwat Forum Ekologicznego ocenie nadzorczej ze strony Ministra
Srodowiska;

2) sprawozdanie przedstawiciela Stalego Zespotu Inwentaryzacyjnego o ksztattowaniu
sie wskaznikéw roznorodnosei biologicznej w lasach znajdujacych si¢ we wiadaniu
LP oraz w otoczeniu ekologicznym tych laséw;

3) sprawozdanie z dziatalnosci przedstawicieli Forum Samorzadowego, Duszpasterstwa
Lesnego, Lesnej Komisji Kombatanckiej, Bractwa Lesnego, Komisji Drzewnej oraz
Komisji Wspolnej.

§ 108

W okresie miedzy spotkaniami plenarnymi cztonkowie Forum Ekologicznego dzialaja
poprzez aktywno$¢ intranetowa z wykorzystaniem specjalnie dla nich utworzonego w ramach
systemu informatycznego LP portalu ekologicznego.

§ 109

Co do zasady cztonkostwo w Forum Ekologicznym jest realizowane bez wynagrodzenia. Na
podstawie odrebnej umowy czionkowie Forum Ekologicznego otrzymujg zwrot kosztow
podrézy, noclegdw, podwyzszonych kosztow wyzywienia oraz utraconych dochodow. Jezeli
jest to uzasadnione wytworzeniem przez czionka Forum Ekologicznego zamowionej przez
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych wartosci intelektualnej, w tym  ekspertyzy lub
innego utworu, otrzymuje on wynagrodzenie na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia
lub umowy podobne;j.

§ 110
Funkcjonowanie Forum Ekologicznego odbywa si¢ w cigzar kosztow dziatalnosci Dyrekeji

Generalnej Lasow Panstwowych, stanowigc przejaw tzw. migkkiej dziatalnosci rozwojowej w
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LP, polegajacej glownie na doskonaleniu systemow funkcjonalnych LP. Koszty te sg
finansowane z wplat, o ktérych mowa w art. 53 ust.1. ustawy o lasach.

Rozdziat 13.
Uniformy lesne i poswiadczenie przynaleznosci do Zespotu Duszpasterskiego oraz Bractwa
Lesnego

§111

1. Ustanawia si¢ uniform le$ny niebedacy mundurem lesnika w rozumieniu przepisow
ustawy o lasach. Uniform lesny odpowiada wygladem wyjsciowemu mundurowi lesnika,
z tym jednak zastrzezeniem, ze jest pozbawiony elementow stanowigcych odwzorowanie
godta narodowego, za$ dystynkcje sa w nim zastgpione naszywkami, bedgcymi
przedmiotem zatacznika nr 6.

2. Od czlonkdéw Zespotu Duszpasterskiego, Komisji Kombatanckiej, Bractwa Lesnego oraz
bylych pracownikéw jednostek organizacyjnych Laséw Pafstwowych, nalezgcym w
czasie $wiadczenia pracy do sluzby lesnej, oczekuje si¢ noszenia uniformu lesnego w
kazdym przypadku, gdy okolicznodci, skutkujace efektem promocji LP oraz polskiego
modelu lesnictwa, wskazuja w ich ocenie na takg potrzebg. Czlonkowie Rady
Konsultacyjnej, o ktorych mowa w § 98 pkt. 2., nalezacy do stuzby lesnej przed wejsciem
w sktad Rady Konsultacyjnej na podstawie stosunku pracy, pod wzgledem postanowien
dotyczacych w niniejszym zarzgdzeniu uniformu lesnego sa traktowani jak byli
pracownicy jednostek organizacyjnych Laséw Pafistwowych.

§ 112

1. Gabinet Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych przygotuje projekt decyzji
Dyrektora  Generalnego Lasow  Pafstwowych ~w  sprawie  wzorow  drukow
poswiadczajgcych przynaleznos¢ cztonkowska do Zespotu Duszpasterskiego oraz Bractwa
Lesnego.

2. Gabinet Dyrektora Generalnego Lasoéw Panstwowych jest obowigzany do kazdorazowego
uzgadniania szczegdtowego sposobu wchodzenia przez czlonkow, o ktdrych mowa w §
111 ust2., w posiadanie uniformu lesnego oraz po$wiadczenia przynaleznosci
cztonkowskiej do Zespotu Duszpasterskiego oraz Bractwa Lesnego.

Rozdziat 14.
Postanowienia koncowe

§ 113

1. Wydziat wlasciwy w DGLP do spraw informatyki zobowigzuje si¢ do przystgpienia przy
pomocy Zaktadu Informatyki Lasow Panstwowych do prac majacych na celu reaktywacje
lub stworzenie portali, o ktorych mowa w postanowieniach poprzedzajgcych. Prace, o
ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, powinny by¢ zakoficzone w terminie do konca
marca 2016 1.

2. Zastepce Dyrektora Generalnego Lasow Pafistwowych ds. gospodarki finansowej i
gospodarowania zasobami majatkowymi Dyrektora, Glownego Ksiggowego Lasow
Panstwowych oraz Naczelnika Wydzialu Ksiggowosci DGLP zobowigzuje sig do:
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1) odpowiedniego uwzglgdnienia postanowien niniejszego zarzadzenia w trakcie prac
nad nowelizacjg Planu Kont Lasow Panstwowych;

2) ustalenia sposobu identyfikowania dziatalnosci kot emerytow i rencistow w LP oraz
stalych zespotow doradczo — pomocniczych, objetych postanowieniami niniejszego
zarzadzenia, z punktu widzenia przepiséw o podatku VAT oraz podatku dochodowym
od 0séb prawnych i fizycznych;

3) zaprojektowania projektu decyzji zarzadczej Dyrektora Generalnego w sprawie wzoru
porozumienia w sprawie zwrotu kosztow podrozy, noclegu oraz podwyzszonych
kosztéw wyzywienia w odniesieniu do cztonkdw zespotow funkcjonujacych w ramach
DGLP oraz w sprawie dokumentowania tychze kosztow;

Czlonkow zespotu doraznego pracujagcego nad rozwigzaniem problemu imprez
pracowniczych w Lasach Panstwowych zobowigzuje si¢ do uwzglednienia w swoim
dziataniu okolicznosci, ze niektére formy dziatania statych zespotow doradczo —
pomocniczych mogg przypomina¢ imprezy masowe w rozumieniu przepisow prawa
powszechnego na ten temat.
Komorke organizacyjng wlasciwg w DGLP do spraw pracowniczych zobowigzuje sie¢ do
zaprojektowania we wspoldziataniu ze stanowiskiem pracy wtasciwym w DGLP do spraw
bhp projektu decyzji zarzadczej Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych w sprawie
ubezpieczania uczestnikéw okreslonych zjazdéw oraz posiedzen plenarnych, o ktérych
mowa Ww niniejszym zarzadzeniu, od nastgpstw nieszczesliwych zdarzen oraz od
odpowiedzialnosci cywilnej organizatorow lub osob przewodzacych tym zjazdom oraz
posiedzeniom plenarnym.

§ 114

Postanowienia niniejszego zarzgdzenia nie naruszajg postanowien aktow sprawstwa
kierowniczego Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych dotyczacych:

)
2)

statych zespotéw ostony badawczej, tworzonych na potrzeby naukowego wsparcia
realizacji roznych przedsiewzigé rozwojowych w LP;

zespotow doraznych, ktérych czlonkami sg pracownicy DGLP lub/oraz pracownicy
innych jednostek organizacyjnych LP, a takze osoby spoza Lasow Panstwowych.

§115.

7 dniem wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia tracg moc wszystkie akty sprawstwa
kierowniczego dotyczgce kwestii, objetych postanowieniami niniejszego zarzadzenia.
Osoby stanu duchownego sprawujace dotad, w tym w ramach utrwalonego zwyczaju,
opieke duszpasterska nad pracownikami jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych
stajg si¢ cztonkami Zespotu Duszpasterskiego w rozumieniu postanowien niniejszego
zarzadzenia — z zachowaniem dotychczasowych godnosci i funkeji z tym zwigzanych.
Postanowienie ust. 2 odnosi si¢ odpowiednio do cztonkéw tzw. komisji kombatanckich,
Bractwa Le$nego oraz Rady Konsultacyjnej.

§ 116.

Zatgczniki nr 3 1 5 stanowig czes$¢ skladowa niniejszego zarzadzenia wylgcznie w formie
zapisu numerycznego.
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§117.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem po;tlgs@ﬁi&u’pﬁmq a podamu do w1ad0mosm poprzez
kolportaz intranetowy oraz opubllkowanle B}ﬁ} VT mynfasom
- '

Zalaczniki:

1) Zalgcznik nr 1 — Regulamin Forumeean —a

2) Zatacznik nr 2 — Struktura orgamzacyjria KOH‘HSJI Kombatancklej,

3) Zatacznik nr 3 — Koncepcja systemu sprzedazy drewna w Lasach Pafistwowych

4) Zatgcznik nr 4 — Studium na temat kierowania Lasami Panstwowymi;

5) Zatacznik nr 5 — Porozumienie miedzy Lasami Pafnstwowymi oraz Polskim
Zwigzkiem Lowieckim wraz z decyzjg zarzadczg kolportujaca to porozumienie;

6) Zatgcznik nr 6 — Oznaczenia zwigzane z przynaleznoscig cztonkowska do niektorych
zespolow doradczo — pomocniczych Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych.

3 Obowigzek zapewnienia w/w powiazania mozna wywie$¢ z art. 1. ustawy z dnia 28 wrzes$nia 1991 roku o
lasach, ktory stanowi, ze ustawa ,,okresla zasady zachowania, ochrony i powigkszania zasobéw lesnych oraz
zasady gospodarki lesnej w powiazaniu z innymi elementami Srodowiska i gospodarka narodowa”
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